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2.2  Canadian Index of Well-Being (CIW):

= 6 o i

ﬁ%ﬁﬁ%ﬁui@mﬂ%mhUﬁfﬂ'ﬁ"mmma:mﬂﬂi:mé’aﬂuluﬂixmmmmmi@mugummammwmagﬁ University
of Waterloo 3atszasdnas CIW Aamatszifiuanuegdfiguuaszniuamanludddng g Alilsudiasnsiia lanasd
utaius Sdnan leun:
1. FUAW (Health) — NITFIMNMBLAZEA

2. M3@An® (Education) — MITN I NYBITZUUNIANA

3. MINEIUTINVBIUTEI U (Democratic Engagement) — anNanunsavasdszmaulunisiaiusinlunszuinnis

aaawlanagsan

4. QIAMWVDITNTH (Community Vitality) — szauanalingda wazanuLdanlgansssnu

5. ANUFNQAITHINTIAUILNIYINNU (Time Use) — ranlglunsinuuasmsnnHan

6. §9UIAADY (Environment) — Qmmwémnmﬁammw%’wmmmsmnﬁ

7. 419IFIUNIIATBITN (Living Standards) — m’mudummaLﬁiwgﬁmm:qmmw%‘immﬂs:mm
8. IAUTTINUALHWNUINNT (Leisure & Culture) — NN HININTTURUNUINTUAL IRINTITN

ciw IdunIasdadiarziuui liva pigunwiiavaslzrnuemanluszozen guw
nuazaNgatia  malidwhnveawalas M Fweden  ANUTUAIMAIATEINT  TAUTIIN  UATTNT
lagidrmintday 8 @adadd  aidu 64 e wedaanulasunlasluidiauiluudazdwatnsazidua
<& P v ae & A % { v o = o
nilwdriaguazdaisodsdianndays  Afegudd  luszuuzesigia ow fgeudslunmssznianauwliy
pasananduaglugisszaziam 10-15 T MldiAunanszny vasulounads 9 ldadtanu ciw dylasumainluls
lag3gunariasdunasuvITaIuauwIan Tun IR uaLE WAL B9 WATEUMWTATY M lidualat1ana

o o v A ) Aa A o & A v a ad @ A <
yasmanamuazltiuesissaudssing  Aflanudenlosnuiniiegisuiads Ainmsiaussdsnfluns  lagasendgn

v Idl v L dl 1 Yo dl L d‘yﬂl 1 aa v 1 1 g/ L= 1

(1994) 1%ag°n 100 uwdviamadfsuudasudazd  lfanafsvasandialuudasid  udnudiashninein 9
AUWLNBWIANTINYDI CIW F189NRANITZALTIA T2AUIINIA LT% Ontario, Nova Scotia, Saskatchewan LLa:i:ﬁuﬁuﬁqmu
LT% Waterloo 3’;uﬁaiﬂsmul,ﬁn:ﬂizlﬁw,aww:mju Lﬁuﬁgqu fgm@iwuaa cIwW fa TWmwianuazraInwauninmMaLg

GDP  WmGuALY  @aTiameandInUgminvadFien  uasUiueudeiaus U rwuasdio iy

f OECD. (2020). How’s Life? 2020: Measuring Well-being. OECD Publishing. https://doi.org/10.1787/9870c393-en

§\\}§. 2



https://doi.org/10.1787/9870c393-en

&

o o - !
LWE]ﬂ’)71/5]5]6’7115:77]7]@\7i/?;f?f’]ﬂﬂm;ﬁdﬂil’zﬂﬂzuzmw 7

ﬁﬂwﬂ‘fmuﬁﬂuim"ugﬁmmm:ﬁaaﬁu WNEILN UL R BTN RaAAA 8INY ANNGBINTVBITU T
LANNTaINALIEIAN m‘si’@maﬁﬁmaﬁa"ﬁimamqu % UseRuMIaanie NEULTATIANIBTUN LB

2.3  Gross National Happiness (GNH):
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2.4  Human Development Index (HDI):
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2.5 Gallup World Poll & World Happiness Report:
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2.7  Thailand Well-Being Index (TWI) (laz TDRI):
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7.1 WANNITUALINANALTING 1] (Theoretical Rationale & Principles)

a a 2 aa o 1 s 6
mInawasht TWBI iienltiinmmesiduuy "msdsuasnasgiuaizitmanaduysat” (Absolute Goalposts
. . ¥ . 4
Normalization)”” lagfinsfnuaiwaiuazuun (Capping) uaziuazuuwu (Flooring) T9iTNgIuanaInnguinig

isEgnaa I IMgIuazulusfian haliifaanudusmnlumyianagege aof:

1. anaiinsssuBoiui (Spatial Fairness): mﬂﬁﬁﬂ’mmﬂé'uysril,mumi'ﬁaﬂa;w (Norm-Referenced) 18/1#
NNIAIAYNIAGILIAIZIMALINY Vlﬂﬁuagiﬁ'uwammaﬁmi'@ﬁu vlismmiafifanunieutassansaanih
WA auadfsununusianaIgin  (Benchmark) lalasasg sﬁaaa@ﬂﬁaaﬁwﬁhmwaa@”ﬁﬁmiw?ummwﬁ
(HDI)¥

2. MANNSHANDUUNWAATLa8na8ad (Diminishing Returns & Capping): NIAasaaAzWWUA 100 LiladaTia

usiuhwanegege  (T_{max}) FLVOURANNIINT Lﬁaé'aﬂumiql,ﬂmmm%auiﬂmmLLé"; msvjumw%’wmm

o
a o oo

a X I . raa "n'é/ o oA o w a A ' ' . P
LWN“U%E’J'H]VLNVL@]ETTN mmag@uqm LNV ENNIBLRIATY aNN UdﬁﬂﬂﬂﬂaﬂﬁWﬂmaﬂﬂﬂﬁi(ﬂI@ld (Outliers) Nana

)
I |

a A v A o A L= BJ
TatdaunNIINVBIATH ATULWINIVBIATILTNRNN M TNAWINEID (SDGs)

3. WANMYaN52WNHYIH (Minimum Core Obligation & Flooring): n1sfnuaiuazuunlin 25 azuun uaidase
azdnIunuat (T_{min}) seandainunanaysesTssuazuwIfavedlassnsfinesi yniunbendduumissaa
dvsaguazlinrgnadndugudlasfuds”

4. ANNABLAVDIVDYA (Sensitivity): NMIAIWITAATUUKULUGBLRBY (Linear Interpolation) T8 w3 YN "HAVBS
ﬂq// Qs o VYo 3 Q v =3 v g { A vV a L
Tuila" (Threshold Effect) vlsimuaulomoiunaminisuwiiioainiasvasiun Gegdlaliifanisnamn

oA o
dalhad
o A AaA [ o X A o Aa ' 1Y
arfianuagddguraslzmniussdaudizinalng (TWBI) Wandudaiagunnwdiauesdszmowainisoudiu
lasindadanavesddiamaassgiaisiediudsr nseuuwidadsznaudin 5 §dwan aseuagu 22 6a%ia laurd
(1) g (2) fauuanaIEgia (3) FuwadenuazlaEIINUTIU (4) nEnmuAznIWeININREE uaz (5)
mMIdauinves dezmow Weldariianannasieuanudiningauloungldass AnziIanddszyndldnannis
v o & 6 o A v . D a @ o A a &
luga 7.1 s wuaidu inawinmdwianzeandaanuinaIwang iswdsanuainsWawuysd (HDI) 289 UNDP

wazttnaaMIWANSIE% (SDGs)

2

7.2 AIIMBAA NN A 1T A185 U8 aAAINEUARIZHINAITIAN U INUAZN AL

Tagdwua  “awiruno@nge” WDuenla 100 Azwisn L “mmmsvﬁm'ﬁq@" Wuenld 25 aziun

q

mMiuasiaysdu (Raw Data) Ifiduezuuuanasgu (Standard Score) HTrsazuunznity 25 09 100 ATUUL

v OECD/European Union. Handbook on Constructing Composite Indicators: Methodology and User Guide. Paris: OECD Publishing; 2008.
ﬂ United Nations Development Program (UNDP). Human Development Report 2023/2024: Technical Notes. New York: UNDP; 2024.
" OECD. (2020). How’s Life? 2020: Measuring Well-being. OECD Publishing. https://doi.org/10.1787/9870c393-en
2 Sachs JD, Lafortune G, Fuller G, Drumm E. Sustainable Development Report 2023: Implementing the SDG Stimulus. Dublin: Dublin
University Press; 2023.
" Iﬂiamsl,a‘%ua%”’mﬁ'amvmj"uLrﬁﬂ@ﬂlﬁﬁuﬁLflugmua:msyimmi“qnmﬂmu. (31) dritawegdiigrveslszmniuszdiay Thailand
Well-Being Index of the population and society (TWBI). [Laﬂmiaum%ﬂl,m].

Mazziotta M, Pareto A. "Methods for constructing composite indices: One for all or all for one?". Rivista Italiana di Economia Demografia e
Statistica. 2013;67(2):67-80.
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=

ot \aa . Fs
LWE]ﬂ’)’71/5]5!6’7&lﬂ?/”]]adi/?:?ﬁﬂ5LLN:ZN¢7.ZI’ZVIUZHZIT7W%W

]

l#nsuszanmdnBadn (Linear Interpolation) wazrinfiuAzuuuean Capping/Flooring hil#dnd1 25 wiagendn 100

AT
721 nsodnldfiimrsaaiasunwluUidaldnw anaa ldainndaninlditoy
7.21.1 X = A19eyaduvaswiadin (Actual Value)
e B= ﬂ"nﬂmmﬂﬁﬁq@ (Best value) N 1@31 100 AzWUY
o« W= fhmmeﬁusjﬁqﬂ (Worst value) N l63U 25 Azl
ad o do - .
N30 1: AIBIANUIN (Positive Indicator)
ANNRNNY: ANEINNTIR U e lalaly AUNFRW YT BIanTNDIBuINaTLIe
e Score=25+[((X-W)/(B-W))x75]
A o Ao . .
N3N 2: AIBIANIAL (Negative Indicator)
ANMURNNY: ANDIaHIR LTU AINNLNNIW BATIANY PM2.5 ﬂ‘%a@iﬂ‘*ﬁaimqmmweiaﬂ%'aﬁau
e Score=25+[((W-X)/(W-B))x75]
Wawlumsninnuazuww (Conditioning): nasandmuwimaingasisduuds Twaraseuianlasit
1. nambazuwnginindinana: winduwimlduinnit 100 1o 100 azuun (Capping)

2. asdazunnanIndnang: maswmldtasnii 25 lAdsuandn 25 azuww (Flooring)

v
' v Ao

3. daduntegndlinudizia 2.1 oldiafsdensiSoudaiion:
mLﬂmmﬂﬁﬁq@ (B): 30,000 LNNdanIIaudaLfan

. mmmer/ﬁuiﬁq@ (W): 20,000 LNdanIILIaUGAaLADL

o fadamidwin: sundsinia A Ineldiaiodensasen 25,000 tndaidion
Score = 25 + [ ((25,000 - 20,000) / (30,000 - 20,000)) x 75 ]
Score = 25 + [ (5,000 / 10,000) x 75 ]
Score = 25 + 37.50 = 62.50 Azllibib
NRANT: |6 62.50 AL
722  nsdhLAw (Special Case) “ANNLANNZEN” H'ﬂxl,mugdqﬂ

Tun198d@TuniNNIINTZUAILUL "Inverted U-Shape” (52a19@11) #30 “Ideal Range” (Z29AILRANEEN)

Aafaafinanzaufigaagasina winsaglUAlla snluAlia laun @a%Ia 4.4 31 IRTANINITNIBRAL
7.22.1  Yann1sAIuId

Tunsdwam 2 "udezen1sawIae” (Split Condition) laslditnane (100 azwun) 1w "5249" (38-44) unuiazidn
gRliHe waglF NI wI UL "B ANNILANZ AN (Optimal Range Scoring)

o

asnniiudrziandasinmanuanga (Work-Life Balance) lanutainmsinisdaazuumdu 3 nadl asi:

1. nstkedlwinmaiinanzas (Optimal Zone): WINAN93I0g 3219 38 — 44 Tl Tildazuumdia 100 azunn
o A
N

2. NItk UNMA (Underemployment): Windnaiagszning 30 - 38 #alaws Tildgasduimuuy
drgian1suan (Badnlng 38 48)

(2
o o

3. NIdFINILnNMAT (Overwork): mnANI3IaL 32119 44 - 50 Falas Ikl ggasdwiniuy @I53anay

(99119977 44 w0 50 Sanzunuanasd)

13




(mnea3edingt 30 wiagindi 50 IWsUAUAzuTY 25 Azuuw)

7.22.2  gasn1sAuaad (Formula)

Q: o 1 v 1 V t&‘ '
1. nsdzlasrinenwitas (329 30 f9 38 5. ‘ngm"lmmuwmml,ﬂmmﬂ (38)

2. Ny laerineIwann (129 44 D9 50 Hal.) Ifgmsﬂfunayﬁé'aa'm@iﬁﬂqm (50) nauNIwILTNRANY (44)
7.223 915N 081901580

WNa AU NTALAIY LRAIA8E19N9 3 N3tk (aw'ly, wad, un'ly)

a o ] o o Ao o o a
A13199 4 : AIDLWNITAUIMASURIAIDIN 4.4 %1Tuan’1571’1mumaa

A. WAaNZEN (Work-Life 42.0 38 — 44 =100 100 aglumnefimanzaniig

Balance) |aazuunlfuiug

B. waaly 34.0 30-38 =25+[((34.0-30)/(38- 62.50 fwmmunlassaudn

(Underemployment) 30))* 75 ] (Hisunugiu 30)

c. annly (Overwork)  47.0 44 — 50 =25+[((50 -47.0) / (50 -  62.50 SWI MU LU DO UNRY
44))*75] (WViBUNULWaT% 50)

D. 3nqa (6) (Low 25.0 <30 =25 25 fniunoeiiugu

Extreme) ﬂ%’mﬂuﬂumuﬁ"]q@

E. N9 (§9) (High 55.0 > 50 =25 25 gandunuiinga

Extreme) 131 Lﬂuﬂ:uuu@‘i’]qﬂ

W 1

...........



&

“Lﬁéﬂ?wagﬁ'ﬁgmmﬂf:?f?nnm:;%m/?ﬂﬂlugmw id
7225  msihlulaly Excel
MINNFAT Excel FMIUTITTA 4.4 15WrTT4 IF Fauiu (Nested IF) @”uf':(auuﬁmagﬁ A2):
=IF(AND(A2>=38,A2<=44),100,IF(OR(A2<30,A2>50),25,IF (A2<38,25+((A2-30)/(38-30))*75,25+((50-A2)/(50-44))*75)))
Aadu18gns Excel:
1. arneudnewiagasinag (38-44) winla dlt 14 100
2 lils avesauuengiemfimanzas (<30 wia >50) wia'ld dla 14 25
s dluddenly visde 1 uas 2 uwgasinagIEnitema:
1. vaundn 38 (A4 30-38) 1¥lHgas 20
2. ann 38 (Fatas 44-50) 1lgas v1ae
7.3 msawimsinTuudacifuazeann
Twel ldrsihwiniiuiiaslussauddaniaseauda I@U‘Lﬁ@hﬁ'mﬁfﬂwhﬁ'unné’a%i'@mUIuﬁﬁLﬁﬂaﬁu
ALUUBIETR U BNNAAAHVBINUBUEIT A IUTRTH LAAUBUTIN TWBI fUIBNALAALUaIRzIWS 5 §8

A and o a ' ' %
LWE]IWJﬁﬂ’]WmLL’EEIUd’]U Iﬂi\ﬂa LLﬂz@]i'ﬂ‘ﬂﬁaU‘l@

o

7.4  @I98719N1TAIBIN

o

169 2 4 6 g1 774

aa a

A13°91 5 : AL WNIIATRITHALUBBAIAIFINVDIAAN 2 FIANUALLATHIND

83 (Indicator) nenie ﬁhmmw‘fu,ziﬁqm ﬁi'nﬂ'mmﬂﬁv";qm ATYATI | FATUAZMTAIUIT AU
(W) (B) (X)
25 AT 100 AZUWH (FNNR)
21 vwidedvdeniaSondaidan mean 20000 30000 25000 25 + [((25,000 - 20,000)/(30,000 - 20,000)) x 62.50
(um) 75]
2.2 AAEIUANEININ (%) mewy |8 2 4 25 + [(8 - 4)/(8 - 2)) x 75] 75.00
2.3 8a3IM3I9% (%) mey 14 06 1.0 25 + [(1.4 - 1.0)/(1.4 - 0.6)) x 75] 62.50
2.4 ganadong (deuaudizng)  [masu 110 70 90 25 + [((110 - 90)/(110 - 70)) x 75] 62.50
2.5 Gini Index miay 04 0.34 0.37 25 + [((0.40 - 0.37)/(0.40 - 0.34)) x 75] 62.50
26 @iﬂfﬁimqﬂlmwﬁaﬂﬁﬁau (%) NNAY 2 1 15 25+ [((2 - 1.5)/(2 - 1)) x 75] 62.50
520 / 10de - = - - 370 387.50 / 6 A% 64.58

1. dunmsiudiiga (W): nldsu 25 azuun lasldidwaduduainmdmwnuiodu

o edudhwnuedfiga (B): MM ldin 100 azuun laslfidugaudhwnszasmadwiondadu

a o L - LU 1 { | Qs Qq// v 1 = 4 v t§/ 4 1 a
0 AFNMIFIWIUAITIANIIAU: Mmmmwﬁmﬁq@Lﬂummaumﬂmfm Lﬁaimzuuugwmﬁamaﬁama
V% ANNEINAK PM2.5 9388031018310 NCDs

2. ATUUBNATIIUTHAITINAL TR 25-100 Azuun AzuuuTIBRASwIndBALaRBTaITTTAlud A

URZAZULUUTIN TWBI U1 a8 AR EUIAZULUKALG 5 U6
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8. LL%'J‘Y]’Nﬂ’]iGL"I? TWBI

1. Lﬂmﬂ%aaﬁaﬁmu@uimmaqmmaﬂm:ﬂ”umﬁLLa:ﬁadﬁu
2. W“'@JmLLwamwai‘uﬁ%w”al,ﬁammuwﬁaga
3. IHdua i iafaauanunIninva IR NaIw U s

<A

o ¥ ' ] a v Y o {
4. 3 TwBl Wl dusunisrasnsfaauanuinninaeatwunsnswamnnegstn (SDGs) wasdszinalng

9. a5u

9

Thailand Well-Being Index (TWBI) Lﬂmﬂ%mﬁaﬁmmml"ﬁa@@anmmw%ﬁmmﬂi:mﬂﬂﬂﬂ@i’mhamamgu

1AEHFUNRIWLUIAAIIN OECD Better Life Index, Canadian Index of Well-Being, Gross National Happiness k8 Human
Development Index 989 MilnunzaunuuSunveasdseindlnyg TWBI a:‘ﬁamaﬁumgumiﬁmuﬂﬂﬂmﬂLLa:aﬁumgu

AMINWWIU T naagIgI8u

£

a o o A o o =2 a oA = o o
NUTWATIT UNWGIW ‘Vﬁaﬂdﬁul'ﬁ] RIUNIN LTWVLﬂﬂﬂH']T]EIﬂZLaU@]VL@Y]L')Ui‘ﬁ@]ﬁquﬂdquﬂMZﬂSi&lﬂqi

U

Eg“llﬂ’]WLL‘Vid“ﬁ’]a https://infocenter.nationalhealth.or.th/twbi/
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https://infocenter.nationalhealth.or.th/twbi/

3

o e o &,
LWEJﬂ??ﬂagﬂﬂﬁ?fﬂé)dlfﬁz”]f’mﬂtﬂa‘,’ﬂ\?ﬂ&JYWUZHWﬂW%W

9 ]

= o A Qs dwu o 1A 04
FNY[ACLDUAATW INLUAIDAIA mmm'magmquwaaﬂs:mnmazaaﬂm ﬂizlﬂﬁ‘li’lﬂ
(Thailand Well-Being Index - TWBI)
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1. &6 1 8N (Health)

o %

1.1 63590 1.1 21gAaiadgidausning (Life Expectancy at Birth)
111 @ ReINwazANE AT

engenaLadsLilausnifia (Life Expectancy at Birth) nanafis s1wmilagiadsfimsnusnifaludnils 9
mainziiiaag @ma@‘ﬁaa%’imﬂu@?’a%ﬁhéﬁé’@ﬁa:ﬁaumﬁuﬁnﬁﬁwmaq“umw DTG
LLazqmmw%%madﬂs:mnﬂuﬁuﬁ

wihea: J
uwssTayanen: Dashboard a1gmaLadsua: HALE lag IHPP/BOD Thailand

112 nalnuaziladannadas

21gaads ldsuaninaannaedads 15w QUINLININTITG ANUNUAIMMILATEEAY TZAUNIANS
2113URaaY FNWLIAREN TINTINANTINFININYBIUTTIN T

' ! X o a v & o
- engmawdsfigiuszriounssadanas lasawzluibianuazggoany

- ﬂ'n11LL(ﬂn@hasm’hﬁmi’@aJ”ﬂL%auImrﬁvummmﬁawﬁwﬁmw’%miqmmwLLa:ﬁﬁlﬁ’m%ﬂmoaﬁa

6 v
113 mmmmﬂ%ﬂumu

nmAAIAIT IR AZUWHAINIZ N AMARNY/NIIAAN

> 7651 100 miq‘vﬁagaﬂdwdmﬂmmﬂaﬁqﬂ
>745H4 < 76.5 1 25 + [((X - 74.5) / (76.5 - 74.5)) x 75] AW AU LB TILFUAN AT
<7451 25 G'iwmfm%awhﬁ'ummm‘ﬁuziﬁqﬂ
LEGEIVE) Daiaya 2567 fhiTaneunn: ddsannded

1.1.4  ®RANIWLBIIZING

- OECD Health Statistics (2024): Average life expectancy = 80.3 1"
+ NSO Thailand (2565): mqumaﬁ'uvlm =77.1 0 (v 74.0 T iy 80.4 D)?
+  World Bank Open Data (2023): Life Expectancy by CountryU

. ﬁﬂﬁﬂd’]%ﬁ?&l%’]%&lﬂ’]Uq“llﬂ’l‘Wi:‘Wj’l\‘iﬂizmﬂ (IHPP), Muaua1ganaiaduneimia’

. a:‘ﬁauq WNNTIa LRIFUNTIY astszmnsluszozen 1dandan ga Ansnulagdadnnuadfuien

n OECD. (2024). Life expectancy: Society at a Glance 2024. OECD Publishing. W@infieann https://www.oecd.org/en/publications/society-at-a-
glance-2024_918d8db3-en/full-report/life-expectancy_37a61588.html

¥ gninuafiauiima. (2565). FOARDITNGY: awqﬂwaLaﬁuLﬁal,l,smﬁ@maaﬂs:mnivlm. 1N9997N hitps://www.nso.go.th
! World Bank. Life expectancy at birth, total (years). World Bank Open Data. RALRER https://data.worldbank.org/indicator/SP.DYN.LEQO.IN

q o o ' 4 o o @
ﬁ’]uﬂdﬂuW@Nu’]‘iﬂﬂU’]f;lé:("llﬂ’]W‘iZﬁ'J'Nﬂi:Wlﬂ (IHPP), ﬂitﬂ‘i’ldﬁ’]ﬁﬁiméﬁ‘ﬂ. Dashboard aﬂﬂqﬂ’]ﬂtﬂﬁmm: HALE 31833114 L‘ll']ﬁd'ﬁ]’m

https://ihppthaigov.net
18




o L . s
LwaﬂiJwagm/gwa\71/5;:“177ﬂﬂm:mm'lm?uzmwuw

o %

1.2 @3%a 1.2 argmaadsidiasunIgasnINEIn (Health-Adjusted Life Expectancy: HALE)

1.21 @ RINRATAIINEIATY

= =

HALE vﬁamqm@]mﬁmﬁaﬁ%‘uﬁ”wqmmw%’im VYGIGN! ﬁﬂmuﬂﬁqﬂﬂammw:ﬁ"ﬁ%mag’aqummwm
(aiflsansannuinmsnsuniuiaiasszsniu) Lﬂ%ﬁﬁ%ﬂ'@ﬁswﬂzﬂﬂ%mmua:qmmwmaa%’imﬁﬂi’d’wﬁu LANE1NTN
Life Expectancy 3auAn1ue1289530 HALE ﬁﬂﬁmwmuq"umwﬁau’éﬂmmzawgsfﬁﬂﬂw
wihela: I
wsaaya: WHO Global Health Observatory, fsinwWaimnulounogunwszninadszing (IHPP), nawawsiy
122 nalnuazidesafiiieadas

- HALE l@annnsvinau ‘INFoguNW 89n9N Life Expectancy lasd931nnnsz13@ (Burden of Disease)
- {RuNdiNada HALE woin mimuquiiﬂ"l,sjamiaﬁa%'{l, mm]”ﬁﬁw%midam%uqmmw, FIUIORON
LATWOANTINEUNIN

& dda & a A . A W . aAAA A
- WuNNA HALE g9uaasdamsdl ‘gunwdadnadugy lailguddgiatin

¢ t
1.2.3 mmmmﬂwmumu

inmaiadaEia AZURWNINTZ N AMNRNY/NITAANN

> 69 9 100 msqvﬁagandmmﬁmmaﬁﬁqﬂ
> 67 114 < 69 1 25 + [((X - 67) / (69 - 67)) x 75] AU UAS L BWLTILFUAN AT
<e7i 25 @ﬁ"mim%mﬂﬁmhmmﬁﬁm;iﬁqﬂ
WULLNG Dafaya 2567 fdsamsvan: fdawnndsed

124 RANFIWBLBIIBINTT

* WHO (2024): Global average HALE = 64.8 years (2022), Thailand = 67.8 yearsN
« IHPP (2023): 71897% HALE edamialudszinelng’
+ OECD (2023): HALE lunguiszinawauiady ~71 9

* GBD Study (2023): Global Burden of Disease metrics by IHME™

® World Health Organization. Global Health Observatory: Healthy life expectancy (HALE). SALRERL
https://www.who.int/data/gho/data/themes/mortality-and-global-health-estimates/ghe-life-expectancy-and-healthy-life-expectancy

? éwﬁﬂmuw‘"@umﬂnmﬂqmmm:wjnﬂi:mﬁ (IHPP). 518:41% HALE Tedenialudseindlng. 1hiieann https:/ihppthaigov.net

a OECD. Health at a Glance: Healthy life expectancy indicators. Wi f9an https://www.oecd.org/en/publications/health-at-a-glance-
2023 _7a7afb35-en.html

¥ Institute for Health Metrics and Evaluation (IHME). Global Burden of Disease (GBD) Study. W faann

https://www.healthdata.org/research-analysis/gbd
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o %

1.3 @179 1.3 ansmgae 5 lsalsiindanan (Mortality Rate from 5 NCDs)
131 @ BINRazANE AT

FuufiFefiadinlinlidadanan s laa leun winnu anudulafiags walasneiiea lsanasaifaaauas
uazlindanganuiiasy (COPD) datzanT 100,000 A% axviouiisniszlinzasindunadagunn

P9UE TR UITAUIINIG

a A

HHI8IA: ahmu;gl,aw"‘m@hylsﬂvlsjﬁmeiaﬁﬁ'ﬂ 5 13@ @a1l5=w1nT 100,000 A% (mwﬁa%iml,ﬁymmgi’) UTH

o

a3
132  nalnuaziladannadas

- WOANTINFUAW L% nsuslanewns sanfinaIny msgmyw‘% AuLOANDTOR
- s:uuu’%msqmmw WRZAITNDINITIRIRLAINENLIA

A A o o o ¥ o
- RDUSLATHINIUAZNIANEN Gmawwuﬁnunwmuguiml,%aia

- lawsiaiuguduguninuaznisdasniulsaluszduriaadin

6 v
1.3.3 mmmmﬂ%ﬂumu

inmuafaneain AZURWNINTZ N AMARNY/MNIIAA N

< 110 aamndauanlizrng 100 migﬁa@"hn'ﬁwdﬂtﬂmmuﬁﬁqﬂ
> 110 4 < 170 eandauawlszTIng |25 + [((170 - X) / (170 - 110)) x 75] FUI AU UL TILFUOIUAIDT
= 170 aamndalandzrng 25 q\m'jm%awhﬁ'ummmsvﬁm"?iqm
LEQHIVT Dvaya 2566 T amsay: edtanded

1.3.4  WANIWLBIIZING

@ A A Aa a ]
+ TANAIINTIBNUNTENTNETIIHY 11 2560-2564 1509N13LFUTINN 1A hiAada NCDs
. WWINIINIAALN IAHMLUL Data-Driven Benchmark 270 OECD was WHO:
. liﬁwnmaLLa:maLLmIﬁmwwﬁayaﬁo

. 8ameuTY 5 13a NCD vadinalul 2564 fia 136 dauauls=s1ns (398 COPD)”

& a ' o o o a i @
naslinlifade nawarugulan naznynamIngy. Newiwikiazdanaedis 5 lialidads (@ 2560-2564). 1979910

https://www.thaincd.com

“ a ' Aaa o o a ' v &2
naslsnli@ada nswaugulsn nznynm g, aidaanaadolali@ada (NCD) dazinalng O 2564, ihfiaan

https://www.thaincd.com
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o L o s
LWé)ﬂTJ7&/5)Qﬂ.i/@“]/i/E]Ji/?:“lf’)ﬂ?LLN:HJﬂ&I‘ZWﬂZHVJﬂWHW

o %

1.4 @290 1.4 aAIINIINNINTINNWMLINLIWaZadlser1ns (Physical Activity)
1.41 @ BPINUATAIINEIATY

ANTIUNIME (Physical Activity) KaN8HINTLAREH IAITIM BN TTWAINWAKITALNWA
flanudanluniadesiulie liGadededs wu wmnu anuaulafags lsaiala waznizdueih
nIdfanssunmaiisine SehesaaiugunInda uazgunndiavaslemsuluszozendnedis

142 nalnuaziadaninadas

InuRedadnn1TawINelan (WHO): atngsas 150 wifideslanvivasfanssuszabiunans wie 75
WINABFUAY VBININTINIZAURUN LauAINITUAITHANBIAFDLTHEI L1T% LAWTI 39 ®IaTTwINTLIULS?T WHO 8311iuin

AaNIINAITHLIN a9as likaunin 10 wfidands

Uazindlng: 1Fuwants wHO iilugu lasdrsaadayariulasenis Thailand Physical Activity Surveillance
A o a @ v o a o @
System (TPASS) 4347aAan338 3 d1% LAUA NNI¥NN® MIEUNII Laznseanmadme

amumsnﬁuazi’fagaéﬁqﬁ
1) 2563: 68.2% 11 2564: 70.1% 11 2565: 71.3% eiade 3 1 = 69.9% lHiiunamiansdaszauilszina

¢ o
143 mmmmﬂ%ﬂumu

inmafaneagin AZURWNINTT N ANMARNY/NIIAA NN

> 759% 100 uss@%’%ag&ndn@htﬂ’mmmﬁﬁqm
> 459 <75 % 25 + [((X - 45) / (75 - 45)) x 75] U AU UL TILEUAINAIT
< 459 25 @‘iﬂn'hvﬁawi"nﬁ'ummmﬁl,l,ziﬁq@
LEGEIVE) Dvaya 2564 faianeunn: edsunnisd
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* WHO (2020). Global Recommendations on Physical Activity for Health

* WHO (2022). Global Status Report on Physical Activity

* The Lancet Global Health (2024). Global trends in physical activity

« ®R. (2566). NINWNAANIZWINOANTIUNINEY (TPASS)

* OECD Health Statistics (2024)

« CDC USA: Inactivity Maps

* PAHO: Americas Region Physical Activity Surveillance

- NwdIsusufanIIINIIMauadlsEinedy § 97n Wikipedia, TIME

- sandszmniisfanssunenelusdazdszina:

- 9UA": 94.5% (gaﬁqmlulaﬂ) W3: 83.4% Iu: 76% n’jﬂ‘u: 66% LNA LA 67% BaELATLAY: 69.6% TITUAUG: 57.6%

AW3IALNINN: 74.7% (inactive 25.3%) wnualy3ni: WdAanIsumemoiiasna 35.6%

" World Health Organization. (2020). WHO Guidelines on Physical Activity and Sedentary Behaviour. RARRERN
https://www.who.int/publications/i/item/9789240015128 ; World Health Organization. (2022). Global Status Report on Physical Activity 2022.
RaLRER https://www.who.int/teams/health-promotion/physical-activity/global-status-report-on-physical-activity-2022 ; The Lancet Global
Health. (2024). Global trends in insufficient physical activity among adults. wAien https://www.thelancet.com/journals/langlo ;
AINIUNDINBAEBLFRUNIFTILEINFUNIN (FFF.). (2566). MNBMILENTZIINGANTINNME (Thailand Physical Activity Surveillance
System: TPASS). Wnfieann https://www.thaihealth.or.th ; OECD. Health Statistics: Physical activity indicators. WnH9an

https://www.oecd.org/en/data/indicators.html ; US Centers for Disease Control and Prevention (CDC). Physical Activity Data and Statistics.
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1.5 63390 1.5 anwgngilielsadaast (Depression Prevalence Rate)
1.51  @BeINwazANE AT

anugngiholsaduieh nanoi é’mw;ﬂ”ﬂasﬂiﬂéﬁuLﬂ%ﬁﬁvld’%'umﬁ'ﬁa5ﬂ%§au"’uﬁﬂ1ui:uu°ﬁagaq"umm
@Iz TINT 1,000 AL é’a%ﬂ'@ﬁa:ﬁaumi:ﬁmqmmwﬁmLm:mwﬁmmﬁ:uugLLa"ﬁammﬁaluim”uﬁ'wi'ﬂ
WiEIa: aaaanwlszTng
wAsTaYR: UUARITANAAIUNITUNNIUAZFUNTN NIZNTHMTIIUEY (HDC)

o A A [y
1.5.2 ﬂa1ﬂLLagﬁﬁ]QﬂﬂLﬂﬂ'3maﬂ

- TadplFpe: anuasoasady, anusuwusluasauash, Tywiassgia, wadinssunsuau, Maldasanda
.I Qs Q Qs Q { ] 4 :’ 1 a

- mwuqﬂgx‘muauwufﬂuma:amuLﬂﬁmuuﬂaaamm@L?ﬁ AMUARBNAT LATNITINATZULTILLRAN9A LD

- mmﬂ;ﬂﬁ@‘h a:ﬁauﬂ”\aqmmazmﬁmm:i:uugLLaqﬂlmw%@]ﬁmﬁﬁddwmm:ﬁqmmw

I -7
1.5.3 NN IRAZURK

inmaiandaEin AZURWNINTZIN AMNRAY/NITAANN

< 5 agadanwkilazTng 100 mi@ﬁaﬁ'wndwmLﬂmmﬂﬁﬁqm
> 5 114 < 9 aaTdawnlIzIInNT 25+ [((9 - X) / (9 - 5)) x 75] AW AU UL TILFUAUADI
= 9 agndawkilazTng 25 gonim?amﬂﬁ'ummmSVTLLr_iﬁq@
WULLNG Daayn 2565 i sameay: adatanded
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@ Al

°ua;&aﬂlﬁﬁwmmé’ﬁ'ﬁ'ﬂﬁﬂuia;&ar;jﬂw‘[m%um%ﬁﬁ'uﬁnlmzuu HDC NIy MBI daU32T1NT 1,000 A%
ﬁamsﬁmwuLﬂums:u’%ﬂ'mm:ﬂm,ﬁwﬁdmﬁﬁwfwaas:uuqmmw%mluﬁ'\mfﬂ
Vl,aislﬁmiﬁ'ﬁ'mqunmaammss}?uLﬂ%ﬂ%ﬂi:%’]ﬂiﬂ”’;vlﬂﬂuma

WARIDNIBINAN: i:umé’qﬁayaéﬁuﬂ'ml,wwﬂ‘u,azqmmw (HDC) N33 W DIIHEY, NINFVNINTA, WHO Mental Health

Atlas LLaZ Thai Mental Health Surveya

[nfiean https://www.cdc.gov/physical-activity ; Pan American Health Organization (PAHO). Physical Activity Surveillance in the Americas.
[nfiean https://www.paho.org ; World Health Organization. Global Status Report on Physical Activity 2022 - Country comparison data.

[nfiean https://www.who.int/teams/health-promotion/physical-activity/global-status-report-on-physical-activity-2022

] v o Y o @y o ) .
iﬁuﬂﬂa\?ﬂE]Haﬂ']uﬂ’]iquﬂfjuaﬁﬁgmﬂqw (HDC) ﬂi:ﬂi?dﬁ’]ﬁ’limaﬂl. magaaﬂqgiiﬂ%&]l’ﬂi’]. L‘lJ”lﬁ\ﬁ]’m https://hdcservice.moph.go.th ;

NIWgUNIWIA. 1910930 https://dmh.go.th ; World Health Organization. Mental Health Atlas. 15184970
https://www.who.int/publications/i/item/9789240036703
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2. AN 2: FIANUALLATHFNI (Social & Economic)
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21 @adia 2.1 elamagnansuSaunatian (Average Monthly Household Income)
211 @BdEINHAzANNF AT
nuldlafadaasisaudatfan nunai NelanuvasniiSanafodaidanludinian idudrdiadnanw
naasgiiuiuueasaFeulunsdndia mudriisens Negends nmsdn wazImduiu
WILIQ: LNdanIlTaudalfan
WAAITEYR: §1979NIAIHFNILALFIANTDIATITEU MUNINURDAUAITA
v Ao & v R @ o Aaa LA v & & ' A o
driatazrauisdansnwlunsddisadufigunin madifislamaiugiu 15w a1m1s Negende
=2 A a vd a 2 A« o & aa ™ a
n3dne uaz vinaguaw maineldnismeisiadultsiuuussnnuedafiguuszanuiuaimiarsgia
PBIUARZNUN
212  nalnuaziadsniiiandas
- anmwiasghauazm IR luudazninie lanmalunmsdenuuaznalddany mafinm vinwe

LAZNILTN TNARALTINY

v
A %

@ A U ) b @ A " LU ¥ a o U v & a
- RIRONIIIF LTU UAIRITANIIUNITY LUUUG%WE&MGS’]Q Iﬂix‘iﬁi’l\‘i‘ﬂa\‘lﬂiﬁllﬁau (ﬁ]’l%’)%ﬁd%’]i’lﬁvl@] Vs Ej‘W\‘i‘WG)

6 ¥
213 mmmm‘fl%ﬂumu

LN AGIE IR AZUWHBAIAIZIN AMNRNY/NIIAANN

> 30,000 1NNdansaTaudalfal 100 msggﬁaganhml,ﬂmmﬂﬁﬁqﬂ
> 20,000 f9 < 30,000 UINABATISaUABLAY 25 + [((X - 20,000) / (30,000 - 20,000)) x 75] AU AU TILTUANAITY
< 20,000 LNFaAIILIaUdBLAB 25 v‘iwmfws?awhﬁ'ummm‘ﬁuziﬁqﬂ
WHNLLNG Daoya 2566 fMFTamauan: drdsunded

*Badayaan MUNNUEAALAITE 1 2566 way OECD, World Bank*

214 AANFIHLBIIBING

o AWNNURDAUAITG (2566): 3'1ﬂ@ﬁaﬁlwaaﬂ%L%auvl,mag'ﬁﬂszmm 29,352 UNn/ifaw niadvzunts 352,224
vn/?

- anmviant (2566): oammsnszaneeleuszanumnasuan lussausinia ™

«  OECD (2023): swvl,@‘fmﬁlwam%‘sL%auiunﬁjuﬂszLﬂﬂ OECD ag}iﬁiﬂizmm 30,490 USD/T (~1.14 awun)””

- World Bank: a3a3ouludszinaneldthunaisdr vic) fineldiads 4,000-6,000 USD/A™

- Eurostat (2022): Mwldiaduafadenlu EU ey 25,000 EUR/ (~950,000 1)

7 EinauaiauiiTa. (2567). miﬁ'ﬁmma:Lﬂiuﬁﬁmm:ﬁﬂmmﬂ%ﬁﬁau W.6. 2566. LT1991N
https://www.nso.go.th/nsoweb/storage/survey_detail/2024/20240508082744_74896.pdf

"M gvinnusn IR TATSI R FIAILAITE. TsrunzFasing: mInszaemeldiazanumisui. 19hfen
https://www.nesdc.go.th

v OECD. Households' economic well-being: the OECD dashboard. W@ fiaan https://www.oecd.org/en/data/dashboards/households-
economic-well-being-the-oecd-dashboard.html

an World Bank. Household income data, lower-middle-income countries. World Bank Open Data. Wnieann https://data.worldbank.org

W Eurostat. Households - statistics on income, saving and investment. RN https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php?titte=Households_-_statistics_on_income,_saving_and_investment
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22 @ia 2.2 dndmiszrnsiiagdininuanaiiuegInm (Poverty Rate)
221  @BEINHAZANNFI1ATY

MTatuaaitiaadIuaaslszmnining lananusisdininsauiduanuennan (Poverty Line)
2 Y @ o X ° Aa . A o A o & A
Taazviaunty whiafadpAugulumdn®ia g enmis Nagands uazuinisduduaug

myiaanuenauiianuidydons senuunulonosaanuiniendn uazssInanvagidguainigsbu
222 nalnwaziladaninga2as

- wloungnisnszaneyle
- ANNDINSANTN MIGUAFUNIW LAZAMALITINY
- TRUTINUN LTW Qﬁmm% NINYINITITUTNG AMVENITOIUATHAR

¢ @
223 mmmmﬂﬁﬂumu

inmaiancagn AZTURWNINTZIN AMNRNY/NITAANIN

<2% 100 usssgvﬁa@ﬁ"m’hmLﬂ’mmﬂﬁﬁqﬂ
>209<8% 25+ [((8 - X) / (8 - 2)) x 75] AW AL LU TILFUAN A3
>8% 25 gan'j']ﬁawhﬁ'ummmﬁu&iﬁqm
WUNLLNG Deoya 2566 fhiTamaau: Anbatended

WNBLAG: RITaNNTaYaNETInIaagarasmunNuEf A& (NSO)
o @ @ A Y : a 2 '
WRZEHNNUEMWAWINIATEFN LA FIANLAITNE (NESDC) Blud 2566 wui

o A A

faduanuenanaisrailEinalneagi 3.41%

224 AANZIHLBIIBING

- dayanndwinnuadiduiemd (NSO) uaz NESDC lauls Head Count Index (Expenditure)®

. FuANNENINednel 2566 agifitlszanm 2,835 Ln/awiaan”

. swimn3lan (World Bank) lgtéunnugnnaud $2.15/5 (PPP) fWILANULINIUTHIULTI UaT $3.65-$6.85/1%

gnsudsznenslatunans®™

. UNDP 4 “Multidimensional Poverty Index (MPI)” AN I8Aaaiia” "

M Svinnuadfurina KAZFINIUFNIWAII NI ATEINALREFIANWAITA (NESDC).
FeMmMIIeTsiamwMsaianugnauLazaumaaualudsanalng. Whdsen https://www.nesdc.go.th/download/report-on-the-
analysis-of-poverty-and-inequality-situation-in-thailand-2023/

¥ snsinamaniaInnsLIATHIRILAE FIAULAITIA. (2566). FenuMIensianumstiinugnawazanumasuinlulinalng 9
2566. LWNHH93N https://www.nesdc.go.th/download/report-on-the-analysis-of-poverty-and-inequality-situation-in-thailand-2023/

" World Bank. (2022). Fact Sheet: An Adjustment to Global Poverty Lines. 1519970
https://www.worldbank.org/en/news/factsheet/2022/05/02/fact-sheet-an-adjustment-to-global-poverty-lines

o United Nations Development Programme and OPHI. Global Multidimensional Poverty Index (MPI). Human Development Reports.

RALRER https://hdr.undp.org/content/2024-global-multidimensional-poverty-index-mpi
24

\\ )



o L o s
LwaﬂiJwagﬂ.&/gwa\71/5:“177ﬂﬂm:mm'lm?uzmwuw

o %

2.3 @370 2.3 9731113319971% (Unemployment Rate)
231 @BEINUAZANNFI1ATY

o ' K& o et & ) & a o o NIREG] o
231N RUUDN ﬁ@lﬁ’m“lla\‘iﬁdllmiqlﬂdl,lﬁ] 15 ﬁ‘lluvl,ﬂ“na%lluﬂ’lmLLNG’]%LL@]VL&JNG’MWI
LLa:ﬁ’]&G%W\T\luag‘luaﬁ?ﬂ ITYLLIARITI azﬁauﬁdﬂﬂ:ﬂm@LLiddﬂuLLazﬁﬂUﬂﬂWluﬂ’]ﬁﬁN’mmmﬂ‘i::mﬂ

232 nalnwaziladaningadas

- matAsnudasBilassasnanaasegia wu nsldinaluladununssen
anuldgugavasinszLNUILANIdaINIANG

- Angaidsugna Innagunw (1w COVID-19) LAZWLHLNEAHUTING

¢ o
233 mmmm{lﬁﬂumu

AT IR AZUWBHAIAIZIN AMARNY/NIIAAN
<06% 100 uﬁaqﬁaé'hn’j’whLﬂmmuﬁﬁq@
>06109<1.4% 25+ [((1.4 - X) / (1.4 - 0.6)) x 75] AW AU LWL TILFUAN A9
=14 % 25 g\ﬁn'jwﬁal,ﬁ'lﬁ'ud’nnmsvﬁl,n'ﬁﬁg@
RN Daiaya 2568 hasameau: ddatased
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OECD: Average Unemployment Rate among member countries ~ 4.8% (2023)“‘m
* ILO: World Employment and Social Outlook ‘ﬁmummgﬂumi’h\‘lmumm:uumﬂa
i nasEa UL InaRRamug2 LY
*  World Bank: Labor force participation and unemployment rate data by country — Uszinaln ﬁ@i;'m'j']ﬁ'naﬁ'mq:w
upper-middle income¥?
- OECD (2023): Unemployment Rate — fntaasuod1lszinaaandn ~4.8%, ananald 5% wnmafifsouifiayd
« HUNNUFAAULAITIA (NSO, 2566): T18NHANITMITNNWURILUTZTINT INe
i:qé"m'm'ﬁhomumﬁmzaﬂizmm‘i'm’j'l 1%32

* ILO: Global Employment Trends and Unemployment Benchmarks ™"

wa OECD. Unemployment rate (indicator). 9N https://www.oecd.org/en/data/indicators/unemployment-rate.htmil
we International Labour Organization. World Employment and Social Outlook: Trends. W@nfeann https://www.ilo.org/publications/flagship-
reports/world-employment-and-social-outlook-trends-2025

2 World Bank. Unemployment, total (% of total labor force). World Bank Open Data. 109970
https://data.worldbank.org/indicator/SL.UEM.TOTL.ZS

20 OECD. Unemployment Rates, OECD - Updated statistical release. W fieann https://www.oecd.org/en/data/insights/statistical-
releases/2024/02/unemployment-rates-oecd-02-2024.html

2 inauaiaurina. (2567). MIFITIVNNZMIMNUVBIUTETINT W.A. 2566. LT1DIN
https://www.nso.go.th/nsoweb/storage/survey_detail/2024/20240307130145_83770.pdf

n International Labour Organization. World Employment and Social Outlook: Trends 2025. Wieann

https://www.ilo.org/sites/default/files/2025-01/WESO25_Trends_Report_EN.pdf
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24  @I7IA 2.4 INTIARBIYINNTENUTIAUALNINE AW (Crime Rate: Life & Property)
2441  @BEINUAZANNF1ATY

FIUIUAFTYINTINANLITAINDTIG (1% ANTIN WNBIUKN) Uaz NINTEW (1% aNNIWE 29317 TINTWe
dauniwg) dadszans 100,000 ana1iakrzviauszauaNulaaansadsIny ANNlTaNuwaIlszman
a a a lé 1 1 A k53 L Qs
wazdazANTAw vassruunAnsTIn Sidsnadagunndia anwlinsdaluamiugg

wazmidaaulaaganduniadoiugu
o A A o
242  nalnuazdadaiinaazag

anumdsnsImMataegiausslamanindhfisnsfinsuszanniislues
UszANSAnuaszuUd TIaUuaENIZLIUNIATTIN TANTIIN ANuLTe uazlasiainsaun iy

anuATaLAgNaITEULNIEIs anulasany uaznalndesnuansgnyanlusuou

ﬁ]ﬂﬂi’]&ldﬂ%‘ﬂﬂdﬁﬁﬁﬂd’l%@‘i’]ﬂﬁ]LL‘ﬁ'G"E’]ﬁ ﬁ 2566 ‘W‘.’U’j’]:
o a a v da o €a a A a
aﬂi’]ﬂ’]iLﬂﬂﬂﬂa’]‘ﬁfg’]ﬂii&lﬂ’]u‘ﬁ’)@]uazﬂiwUauluﬁi:l:‘ﬂﬁvlﬂﬂiﬂﬂi’JNLﬂaﬂaﬂ‘ﬂ ‘L]i:ll’]m 100 ﬂ@]@]aﬂiz‘lﬁﬂi

u
Aa o

100,000 A% 9niafiidamarsynssue laun uidasaen uning e dmianfidangs ldun nyanwy aay3
UATITENN

luszauana:

- World Population Review (2023): 8@31 Crime Index U84 g = 38.0/100,000 s'fiaa%ﬂmm”unmaﬁauvl,ﬂmw‘iﬂ

- UNODC (2023): sasadanansiwluaifoaziusanidoildiads = 3.4 6o 100,000 an

¢ o
243 mmﬂnm{lﬁﬂumu

inmAiAIEIT IR AZURBAIATZ N AMARNL/NITAAN

< 70 aanaauawilszTng 100 miﬁpﬁav‘i’ln’h@imﬂmmuﬁﬁq@
> 70 19 < 110 aaTAauanlszmng 25 + [((110 - X) / (110 - 70)) x 75] AW AL LWL TILFUAN AT
= 110 aaneauaulszrng 25 g\m'j’m%awhﬁ'ummmﬁmiﬁqm
LEGEIVE Daiaya 2565 fiianeay: adaesded
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+ UNODC (2023): https://www.unodc.org/unodc/en/data-and-analysis/global—study-on-homicide.htmlmj

*  OECD Public Safety Indicators: https://data.oecd.org/society/crime.htmmm

*  World Population Review: Thailand Crime Rate (2023): https://worldpopulationreview.com/country-
rankings/crime-rate-by-coun’[ry‘mﬂ

¢ WU TIUAITA (2566): MpulszdnDaidnfaig”’

- EINNWIINIFIEA (2566): M1TvEdaITYINTIIAAL T TR

% unobc (2023): https://www.unodc.org/unodc/en/data-and-analysis/global-study-on-homicide.html
s OECD Public Safety Indicators: https://data.oecd.org/society/crime.htm

an World Population Review: Thailand Crime Rate (2023): https://worldpopulationreview.com/country-rankings/crime-rate-by-country

a '

AN o o . (A _an o . . . o
FUNNUMTIURITE. ahideda N 4 naw. WHean https://thaicrimes.org/crimestat/ ; Open Government Data of Thailand. RALRERN

https://data.go.th/dataset/rtp_crimes_stat

NN o o o aa 7 . .
FWNITUINIFIFA. &iiend. 1W1Hean https://www3.ago.go.th/information/case/
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25 @5 2.5 ariiansmdanaizesela (Gini Index)
251  @RBEINUAZANNF1ATY

srfianunaeusvesnyle 160 Gini Coefficient Lludasanan lagdns897ayaan World Bank waz NESDC
aiaanumasudmeny e Tagldinmsiazuuuauszauiimue 3luamssnsunn
TasSoufisuiuinmsiaaiouas Yssina OECD wazninaLaLfs-wlsAn fenasud o (whl,ﬁwﬁq@) luauds 1
(mﬁaua{wﬁ'q@) ANl Asnung ele §INAAaNITTN I laNEAUEIANLAZLATIEND
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dadudrriadmaglunsdizidu quawdiadmwinesia
2.5.2 nalnuazdadeiiiiadas
anuriauiveaInyle i ldidunaansanszuuiassgiafssainade, wAgNeTaINUTITHLaZNS 1N
@99 laun:
1. lanafiamausni: anuniasizniussnuinseganunneed nuiussnuluszuuazuanszuy
~ : aa a % @ e a A o &
2. sruumitusznisloudiy (Tax & Transfers): UssinaniszuumBuuuinaniiuazaisdnisidundimannanany
maaui Idagalinaiean
=] =3 v 6 '
3. madhinsdnsuaznINgY: MIanuduuNusiinadalamanmnelaluszeze
a |4 g A4 & A, @ A Y o o v & a a o
4. plienaaiuaziud: Aunviginainfidadnalumadhiislamanaiassgiauaziinisess
5. lewsfumidsauuaziausiin: srungdauduazanunisvindlansiidinaszozanidannumaninlunis
AZAN

¢ o
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< 0.34 shantssdng 100 ussq‘ﬁa@‘hﬂ’hmLﬂmmﬂﬁﬁqﬂ
> 0.34 f19 < 0.4 fFuLIzENG 25 + [((0.4 - X) / (0.4 - 0.34)) x 75] AW UAZUUULTILF U UAIDI
> 0.4 dsadszans 25 gaﬂiw%awhﬁ'ummmﬁmiﬁqm
LEQHIV Daaya 2566 friTaneaL: abaendsd
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- HUNNUENNAIBINILATEINIUNZFINNUAITNE (NESDC, 2022): /i1 Gini Mg'ld = 0.402 uaz38d1e = 0.345
WA§9fiaN: hitps://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=13478&filename=social ™

. World Bank (2023): @1 Gini g'l¢ = 0.433 uazeing = 0.351
Lma'd‘ﬁm: https://www.worldbank.org/en/country/thailand/overview *”

- OECD (2023): fLady Gini nainBvesissinasandn = 0.31™*

- UNDP (2022): Gini fiadsuadaifonldin ~ 0.447""

m FININUFNIRAUINTATEINILAEFIANLAITIE (NESDC, 2022): 61 Gini 016 = 0.402 UaTIIHIY = 0.345 UWARITN:
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=13478&filename=social

¥ World Bank (2023): @1 Gini 118l = 0.433 wazT18d8 = 0.351 RSN https://www.worldbank.org/en/country/thailand/overview
wi OECD. Income Distribution Database; Income and wealth inequalities: Society at a Glance 2024. W eann
https://www.oecd.org/en/publications/society-at-a-glance-2024_918d8db3-en/full-report/income-and-wealth-inequalities_7ac4178f.html
vt United Nations Development Programme. (2022). Inequality and Social Security in the Asia-Pacific Region. Whieann

https://www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/2022-02/UNDP-RBAP-Inequality-and-Social-Security-in-Asia-Pacific-2022. pdf
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26 ¢8I0 2.6 dadInA1lZ9120 BFIANGIATNTaN (Household Health Expenditure)
261  @BEINUAZANNFI1ATY

driaiuaasisdasiuvaidilihedugunwdadliiienuvesniiten
LWEIAMIENLATEENANATITOUADY LUNTL NATTNHIWEILNA NIQUATUNIW LazALsenngunIw aaTia

tazviouiisnnumananluniadhfninmigunw uazslssinEmwseszuuduataimansiuanmasy
262 nalnuazdadeiiiiedas

- ANNATALARUVBITLUURANUTZAURIMWLAIT @
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s aatursunssnIumMalSouiisunedmia liltinusii@edny catastrophic health expenditure 289
WHO/Morld Bank @asinldszey 10% w3 25% Lﬁa’i’@ﬂ'nwﬁmmanwﬁw‘u&u‘gul,m

WRAIE9BINAN: MBNNUFDALAITE, MTUNNURANUIZNUIAWUAITIA, WHO Global Monitoring Report on

Financial Protection in Health LL§z World Bank Universal Health Coverage Indicators""

o o A . a 0 a o o o
FIWNITUIDALRITIG. ﬂ’]iﬁ’]i’lﬁ]ﬂ’]’luﬂﬁs@ﬂ’%LLazﬁx‘iﬂN“Ha(]ﬂi’sl%i]%. 599N https://www.nso.go.th

HH AN szAugNWLAIT . 39970 https://www.nhso.go.th ; World Health Organization. Global Monitoring Report on
Financial Protection in Health. 191fi931n https://www.who.int/publications/i/item/9789240064 332
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3. Q6N 3: Fowrasennazlassai19ingn (Environment & Infrastructure)
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© NIWAILANNANY (2566): FARW PM2.5 wagvaslszmelnglud 2566 ag}iﬁ‘ 28.4 Ug/m? (gaﬂdwmmﬂﬁ WHO

WRZLA T b9 ﬂ)ﬁm: https://www.pcd.go.th/air-pollution-data/ il

- WHO Global Air Quality Guidelines (2021): uuzih PM2.5 tadosadlainasfin s-10 pgme™
- OECD: dzinemindnildniads PM2.5 agiszanms 13-20 Hg/m*™
- World Bank: 1A39A17 Pollution Management and Environmental Health™

« TBNUUDI IQAIr (2023): ﬂs:mﬂ"l,mayﬂué'uﬂ”uﬁ 57 maa‘[aﬂluﬁaaqmmwmmﬂ““

wl I’ o . .
NIUMUVAVNANDY. (2566). amumiwfqmmwmmﬂﬂ‘i:mﬂm. W H9an https://www.pcd.go.th/air-pollution-data/

" World Health Organization. (2021). WHO Global Air Quality Guidelines: Particulate Matter, Ozone, Nitrogen Dioxide, Sulfur Dioxide and
Carbon Monoxide. 11514310 https://www.who.int/publications/i/item/9789240034228

W OECD. Air pollution exposure (indicator). 9N https://data.oecd.org/air/air-pollution-exposure.htm

nn World Bank. Pollution Management and Environmental Health Program. 159970

https://www.worldbank.org/en/topic/environment/brief/pollution-management-and-environmental-health

il IQAIr. (2023). World Air Quality Report. W@fieann https://www.igair.com/world-air-quality-report
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3.3 M50 3.3 Wuialdganailszzins (Green Space per Capita)
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3.3.4  RANZIHLBIIBING
- nuununanesddeiues ONEP Usainalnaaahwinedudiddeslidasni 10 as.a/an luaamaa
81984: https:/tgu.onep.go.th/#/ >
- WHO uusthlviiiuiididenanaios 9 as.u/au uazihwinefivanzauda 20 as.a./0u
8149849: WHO (2016). Urban green spaces and health — A review of evidence.
https://lwww.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0005/321971/Urban-green-spaces-and-health-review-evidence.pdf aa

. ﬁa;‘}laﬂs:mﬂvlm (81g): mnnwmLa'%uqmmwﬁal,n@ﬁau (DCCE)

wuhwunadsmlulzndlnelasafoagnlszanm 8.9 as.u./au §1984: https:/greenarea.dece.go.th/

N o & X 4 Y ' v a
MUBHUNABL T8I D81289 ONEP Ussinalnuaathwunswunmdoqlidteania 10 av.0./au lwaamauia §1989:

https://tgu.onep.go.th/#/

[V
A dAa A '

" WHO wuzinldinunTdoreg1aioy 9 av.u/au uazitwanoflwnnzande 20 @3.4./a% 81989: WHO (2016). Urban green spaces and
health — A review of evidence. https://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0005/321971/Urban-green-spaces-and-health-review-
evidence.pdf

1M @ Ao a

mayjaﬂﬁzmﬂvlmy (@ga): mﬂm‘maLﬁ’%uqmmwﬁmﬂﬁau (DCCE) wudwﬁ'uwmﬂumluﬂszmﬂ"l,mimmﬁﬂagﬁﬂizmm 8.9 A7.4./A%

§1989: https://greenarea.dcce.go.th/
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3.4 @9Im 3.4 9913 BDwINaINA (Access to Internet)
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- Tnsstnolassaadugulnsauuan (Broadband, 5G, Fiber-optic)
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- nanmadhisBunesidauazgunsal

- AU TEYINMUATNG (Digital Literacy)
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EQUIVT Daoya 2568 fhsameunn: ddaannded
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+ International Telecommunication Union (ITU): T897%1 2022 ﬁ’]mﬁﬂiaﬂagﬁ ~66%""

- UN Sustainable Development Goals (SDG 9.c): adithl#fin1sidniis ICT uazduinasifialuiunvinglna™

+ World Bank: Suinaiiiiaanuiiguduiniaugudivauazidudiriaanuanamadiulania™
- dinnuadduiend (Nso): § 2566 wuhdaninslidwnaiiiavaslnoagf 88.4% lasiuailas >95%

UWRSTULNLAREY ~81%
. slﬂ'ﬁaymmﬁwﬁfmmaﬁﬁuﬁma (NSO) wNadsztiuanuauisavasdszmnstunisnaanaluladansauina

TN IonNANFaRIBUTZTIN TN BNWIN ITBUNSITA LT 3 LABUNHIBIT WUIAZLWWANNIZAUANNT D
W

'
>

mslgaumesiiasgmisaziouanuiananiaeulons LazANUN3aN Bo9laaINugIRAINAIZALTIRIa"

ae International Telecommunication Union. (2022). Facts and Figures 2022: Global Connectivity Statistics. [fiean https://iwww.itu.int/itu-
d/reports/statistics/facts-figures-2022/

bt United Nations. SDG Indicators: Goal 9.c - Universal and affordable access to the Internet in least developed countries. WH9an
https://sdgs.un.org/goals/goal9

a World Bank. Digital Development Overview. winfieann https://www.worldbank.org/en/topic/digitaldevelopment/overview

™ SrinauaffunITa. (2566). msgmamsinmsldinaluladmssunauazmsfessluasaiSon w.e. 2566, TN
https://www.nso.go.th

M gnsnausiawiimd. msgamsimsldinaluladmsswnauszmsiassluniGan. 1159910 hitps:/www.nso.go.th
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4. 6N 4 msﬁnmua:w%’wmnsmwﬁ(Education & Human Capital)
4.1 @I 4.1 AzUBKAMNINAIIANBISEALIINIA (Provincial Educational Quality Score)
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28

. SWNNWERIITNNIRAINIANEN. (2568). i:uuiagaqmmwmsﬁnm. D98N https:/isted.onec.go.th/kpi
* UNESCO Institute for Statistics. (2024). Education indicators. Retrieved from: https://uis.unesco.org
- OECD. (2023). Education at a Glance 2023. OECD Indicators. Retrieved from: https://www.oecd.org/education e

08 o o a o 9 L3 . .
fUNNWaTMIFAINIANEA. (2568). i:uwagaqmmwmiﬁﬂm. 1ialdann https:/isted.onec.go.th/kpi

o UNESCO Institute for Statistics. (2024). Education Indicators. WnHeaTn https://uis.unesco.org ; OECD. (2023). Education at a Glance
2023. 11519391N https://www.oecd.org/education
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- a%ﬁﬁfmml,am%ﬂ’ﬁammsﬁnmLLazmmea‘%umsﬁﬂuf Vl@ﬁ'@ﬁﬁNaehi'aﬁ]é’mm’ﬁjﬂﬁfﬁaﬂizmﬂﬂﬂ o1 2568
' A ) A 5 ] A ' o v A & W
I@mwmwag‘nﬂszmm 96.5% NaUszine mmmwmmamiuﬂquﬂszmﬂwwmummmmﬂuag
- damminikifevadinsganidiaiovastizinaluandon 15w 12 (84%) Wllouan (89%) uddidnidiu (99%)
WRSLNARLS (99.9%)
LRAIN984:
1. UNESCO Institute for Statistics. Literacy Rate Data. https://uis.unesco.org/

2. ﬁ']ﬁﬂx‘i’]%Lﬂ‘ll']%ﬂ']iﬁﬂ’]ﬂ'ﬁﬁﬂB’], 2568. i’]Sld'l%Nﬂﬂ’]iE‘%’li’ﬁ]5@15’]ﬂ15§1ﬁﬁ0§8%E]Gﬂ.]i:‘ﬁ'lﬂivl,‘ﬂil

3. World Bank Literacy Rates. https://data.worIdbank.org/indicator/SE.ADT.LITR.ZSﬂfm

nnn UNESCO Institute for Statistics. Literacy Rate Data. Wwfieann https://uis.unesco.org/ ; FunnwaanimMIsamMIdns. (2568).
S’lmﬂuwamiﬁ%’]ﬂﬁ]5’<ﬂi’m’li§%ﬁfdﬁamaﬂﬂi:"mﬂivlml. 9N https://www.onec.go.th ; World Bank. Literacy rate, adult total. Wnfieann
https://data.worldbank.org/indicator/SE.ADT.LITR.ZS
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4.3  aI7I0 4.3 a“'mmn’;sﬁa’mﬁ’maaé’gaa’;q (Elderly Employment Rate)
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o HUNNURDALAITIE. (2567). i'lm'mma:;ggamqmauﬂi:mﬂvlm 1 2567: dannInuwinvesdgIengagn

37.2% mﬂ;jgaa’mﬁmm 14.16 aunan”™?

*  World Bank. (2022). Employment of Older Persons: Challenges and Opportunities in an Aging world”"®

* ILO. (2020). Promoting Decent Work for Older Persons in Asia-Pacific’"

¢« AUNINUANIINNINAUI M ILATEFNILATTIANWAITA (FerD.)""

- yadfamiuidbussamggieny ny (2566)"°

PYY o o aa a o o
SUNIUENALAITE. (2567). amumszﬁgﬂmamqﬂuaaﬂizmﬂvlmu W.6. 2567. LNE997N hitps:/www.nso.go.th

faa World Bank. (2016). Live Long and Prosper: Aging in East Asia and Pacific. [ fieann
https://openknowledge.worldbank.org/entities/publication/6201ddbf-fd26-568a-8996-d53059915136
b International Labour Organization and UNESCAP. (2020). The Protection We Want: Social Outlook for Asia and the Pacific. 9N

https://www.ilo.org/secsoc/information-resources/publications-and-tools/books-and-reports/WCMS_758165/lang--en/index.htm

9 o > o a o ' a @
FIUNIIUFNTNAIUINTITLATHINILRERIANLAITIG (AT ). Riatatkaly https://www.nesdc.go.th

DD aa v aw o o & o v K .
Hﬂuﬁaﬂ’]uu’ﬁ]ﬂLtﬂxwwuqaﬁda’]q‘lﬂﬂ (Na.Nﬁ.). i’]m’mﬁmumimagdmﬂﬂﬂ. LUIRNN https://thaltgrl.org

35




o %

44  M5In 4.4 Falavnrsrisadadadiaiv (Average Weekly Working Hours)
441 A RYINLATANNEIATY

T3l INIINNUR UG FUAR B ﬁ‘hmu{fﬂmﬁqﬂﬂaﬁmw‘iw?alwﬁaaé’ﬂmﬁmﬁa
I@ﬂvl,sjimi'wqw%a AANITNN MILNLITINUMTHNI% MTIAhE DU UM WTIAFIBLIINULAZNNTININY
laglamzaNurNaaTznisuALEia (work-life balance) windalasnisviuunniinly

é]’]‘ﬂﬂiz‘/lllﬁ!“llﬂ?WYTﬁﬂ’]U LLﬂzsLiJ mm‘%’ﬂm NIH9IWEN Lﬁ%vl,ﬂ 9IRSV OUNIZTNN “Havl,l] LANNRID NI

v

442 nalnwazidadsfitnenas

-lawsamsghaluudazAufl 13w insaT gamnnITw L3N
- NPRNBUTINULATLNUTR 15U Talaerhaugega
- DBMWLTINY L% andatezdn endwdass wIsnuuanIuY

- AURN m‘mlumnﬁaﬂ LIRTLR $E'ﬂ LUUNITVNNW

'3 v
443 mmmmﬂwmumu

BaeAcaEIn ATUBWNINTZ N AMNRNY/NIIAANN

38-44 . /dUlaW 100 TUANZRN BN BUFNAATIANUMN TN
30-<38 T /Ao 25 + [((X - 30) / (38 - 30)) x 75] dninaet fw sy lesseudn
>44-50 3 /FUaR 25 + [((50 - X) / (50 - 44)) x 75] FINTUNUH S UATUUUULLAARS

<30 38 >50 FN./FUMA 25 éwm?aguﬁu‘lﬂ Lﬁm@iﬂﬂtqumnm%%

WANELAG: TayANNIUNNURDALAITE g 2567 squﬁﬂﬁ'ﬂmﬁwmmﬁwadvlmagjiﬁ 42.7 T uI/FUaNRA
444  AANZMLBIITING

* International Labour Organization (ILO). Hours of Work (ILO Convention No. 1).

https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0:NO::P12100_INSTRUMENT ID:312146 ™"

*  World Health Organization (2021). Long working hours increasing deaths from heart disease and stroke.

https://www.who.int/news/item/17-05-2021-long-working-hours-increasing-deaths-from-heart-disease-and-stroke-who-

. ey
ilo

+  OECD. Average annual hours actually worked per worker. https://stats.oecd.org/Index.aspx?DataSetCode=ANHRS

W

- HUNNUEDAWNTNG (2567). BAALIATNIBIAAETEILTINWING. https://www.nso.go.th ¥EY

e International Labour Organization. Hours of Work Convention, 1919 (No. 1). 159970
https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312146
e World Health Organization. (2021). Long Working Hours Increasing Deaths from Heart Disease and Stroke. [nfiean

https://www.who.int/news/item/17-05-2021-long-working-hours-increasing-deaths-from-heart-disease-and-stroke-who-ilo

l

@

e OECD. Average annual hours actually worked per worker (indicator). L ahikal
https://stats.oecd.org/Index.aspx?DataSetCode=ANHRS

WY o o aa 4 a aa o 4 o =

Y RIBNNURDALAITIN. (2567). ﬁﬂ@]L’!ﬁ’m’N’]%L%ﬂﬂ"ﬂﬂdLLiN’]%vL‘Y]U. L110931N https://www.nso.go.th

36



https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312146
https://www.who.int/news/item/17-05-2021-long-working-hours-increasing-deaths-from-heart-disease-and-stroke-who-ilo
https://www.who.int/news/item/17-05-2021-long-working-hours-increasing-deaths-from-heart-disease-and-stroke-who-ilo
https://stats.oecd.org/Index.aspx?DataSetCode=ANHRS
https://www.nso.go.th/

o L . s
LwaﬂiJwagmugwa\71/5;:“177ﬂﬂm:mm'ﬁm?uz}nwuw

1 5: NMINaEINIINVDILUIZB 1AW (Civic Engagement)

33)

5. &

o %

51 @289a 5.1 aas1mslaansidanad (Election Turnout Rate)

511  @kgINnazANE 1A

v
o A a

AATINITMANTIRANAI BN ﬁ@mmadgﬁﬁwﬁﬁaﬂmmanmlﬁwﬁui’wﬁané’ﬁﬁa Lﬁﬂuﬁuﬁﬂmuﬁﬁ%m
NInNAlIua BIoUsTNe A1 RFENOUIZAUANNARAINIINTREI ANV ToNWIUITZUUNNTRBY

a ' a 2 o o o . ' o
LLa:ﬂ’]iﬁJa’Jui’]wlui:U@U ﬂiz‘ﬁ’]ﬁ'ﬂ‘l(ﬂﬂ SIIGLﬂui’]ﬂj’mﬁ’]ﬂfy‘lladﬂﬂiwwuﬁLLUUﬁ&’JWS’J&JLLa:mU%

A o

51.2 nalnwaziladaiinga2as

mysaaulsldantidonasiuiunansifasy mu

- anu lanazaszRINHIUNLNNVaINALA B

- amuldasudansziiumslianaiuazesinsamsaanes
- AT WYBINFNATUAZWITIANN LAY

- FMNWIAFINNINITLA B LAZNNTTNTIR

- mudhisdayatnims uszgUasianaimaainiaiaisgig

I -7
51.3  LNWNNIT IAASH

Inmaiancag i AZURWNINTZ N AMNANY/NITAAIN

=80 % 100 ‘us*iqvﬁagaﬂiwhl,ﬁ”mmﬂﬁﬁqﬂ
> 70 514 < 80 % 25 + [((X - 70) / (80 - 70)) x 75] AW UAS LWL TILFUANN AT
<70% 25 @i"m'j'm?am'lﬁ'ummmsﬁl,u;iﬁq@
EQUIV Dafaya 2566 fsanmeunn: ddaannded

Uszindlne: naianas aa. 3 2566 aanmildaniiidsinaad 75.22% (61989 §winanu nna.)

51.4  WANFIBLZIIBINTT

- dsznalng: mafenas a.x. O 2566 fidaannlfanividszanaagn 75.22% (61989 d1inaw nna.)dd

. dedsanes: sedyssinadsnsylasaugiudaysues IDEA agfl 65-70%002

- OECD (2021): mmﬁUmﬂﬁﬂﬂuﬂszmﬂam%ﬂagjﬁ 69.8% (https:/data.oecd.org)®2?

*  UNDP Human Development Report (2022):
3'1mm’j’]é’@mmilﬁaﬂ6‘12\1gaﬁmwué’uw”ufﬁ'mm”umsw”wmugwﬁmw

* International IDEA Voter Turnout Database: https://www.idea.int/data—tools/data/voter—turnoutmm'

290 ginauanensTunIMsdanal (nna.). TINUNINMIIRONAITANTNENHUNUTINYT W.A. 2566. 19159970 hitps://www.ect.go.th

209 International IDEA. Voter Turnout Database. 11189317 https://www.idea.int/data-tools/data/voter-turnout-database

22 OECD. Voting: Society at a Glance 2024. NN https://www.oecd.org/en/publications/society-at-a-glance-2024_918d8db3-en/full-

report/voting_4cc36656.html

nn United Nations Development Programme. Human Development Report 2021/2022. W H9ann https://hdr.undp.org

A International IDEA. Voter Turnout Database. 11893710 https://www.idea.int/data-tools/data/voter-turnout-database

37




52 @55 5.2 a”mﬁmﬂflumm%naaﬂ{niqamu/amﬁnuas;mni% (Community Organization Membership
Rate)

521  @BEINHAZANNE AT
ﬁ'ﬁ%ﬁ'ﬂﬁi’@i:ﬂmmiﬁmuiwmadﬂswwumumﬂﬂuam%nmﬂ‘m“gu"ﬁmmmmLﬁmLa:Lma"ﬁu
Icﬂﬂiﬁgwu‘*ﬁaa&aﬁmmmLﬂ%'ﬁmﬁwvlﬁsmhﬁmi'@ axviouunidsaNuazAnsMwTIgNTUlUNTIANMIALEY

“ieIa: Sasazvaddszmnathnane

522 nalnuaziesafiiiaanes

- WAL BRI NN TN BILANUAZLENITY W.F. 2550

- WIULEILESNNNTIARIFANITAIAN W.. 2546 LATALLLA L

- phgawiieates: nsudsEsunInasarioin, FOTUWAWI BTN ITNTU (WaT.)
- Tadbmiuayu: nsivagwiudzana misfanfiansuluszaudua

4 v
52.3 AN IRAS WK

Y tﬂl s 1 a ' = L dal
lmmLaawaua@muamwnmﬂ 2 ﬂi}&l (Lﬂﬂﬂﬂiz“ﬁ’mﬂﬂ’]ﬂu’]ﬂ) AI7h:

- Community Participation Rate = (3a8a@NInanLany + fasazaanTnnasmMuaisdnisy) 2

nmiAIAIT IR AZURBAINITZ N AMARNY/NIIAAN
>05% 100 msqﬁagaﬂ'jwhl,ﬂmmﬂaﬁqﬂ
>0.3749<05% 25 + [((X - 0.3) / (0.5 - 0.3)) x 75] AW AU LB TILFUANN AT
<03% 25 v”hmfﬁ‘vﬁawi’lﬁ'ummm‘ﬁuziﬁqﬂ
LEGEIVE Dfaya 2568 fhianeunn: ddsannded

52.4  ®WANZIWLRIIZING

%

. aya31n CYCL Platform™™™ (NTUELEINNTUNATEIYID0W Waz UNICEF)

« TaYANNTTUUNDIURIEANITNTUIES FOTUNAIIaIANITNTY (Wap.) """

= o ¢ o % Aa o,
. JUBANBIVDIRNTNAI L, ﬁﬂﬂ‘u%‘Wi:ﬂﬂLﬂm Was TDRI nNeJwghin

@

a . & o oade % d. o aae
ﬂ'ﬁ&lﬁ'ﬂuiﬂ“ﬂ']ﬂﬂi:mW%%Lﬂu@’ﬁu’ﬁﬁ@]nuaﬂﬂﬂJﬂﬁ’]ﬂm

72

. . 4 o ¥ D a g o
%o Child and Youth Council Local (CYCL) fa szuuasauwnanadantinuassnas Swamiulas nsusasunslnasasvissfin
i q 5 y o . a o o X 4o
(&n.) Lﬁalmﬁuuwa@wai‘una’mlumﬁ'smawaga meumgmmimmm’mmaaamL@mLLa:Lﬂnamului:ﬂuquﬂaﬂszmﬂ.

https://cycl.dla.go.th/pub/home.do

ARG e o o A o .
anmuwwmaaﬁnmmu (adﬁﬂ’]i&lﬂ’]‘ﬁ%). Rm_mamumaﬂm?gwnu. L"lJ’]ﬁ\W’m https://web.codi.or.th

AN o o o a o ' a o Y v ae A o
FIWNIBFNTINAUINTILATVINILAZRIAULAITIG, ﬁﬂ']ﬂuWi:ﬂﬂLﬂﬂl Llﬂzﬁﬂhﬁ_]uﬂ%ﬂLﬁaﬂqiwwuqﬂiztﬂﬁiﬂﬂ (TDRI).

NUANEING7 BNUNII FIANUATNNIAFIUTWVINAUTZTTU.

W %



https://cycl.dla.go.th/pub/home.do

o L . s
LwaﬂiJwagmugwa\71/5;:“177ﬂﬂm:mm'ﬁm?uz}nwuw

o %

53 @i9m 5.3 daadwlasunisniarsez1zw (Proportion of Civic Projects)
531  @RgINHAzANNE 1A

st iailEiaaumilamimvssmatszmmulunzuunswam lasawzluduganizuazgunindia
Aumadu $rnmlassms wia unwiduiinew vaslassmsfildsunsmivayuannmiisnumeiy Adassu
matszmasen milunumssmedssmnawswifodundngiusaimanszassine anudundes 3AN TN T
wazdnamwlunIWam wusiiu éfﬁ%ﬁ'ﬂﬁazﬁauqmmwmmﬂs:m%ﬂ"lmmm"’ugﬂuﬁﬂLLa:im"’u ANNIIWNBTTRIN

masgnudszmou Tuns TuaRewuauwNegunIzraIFIaY

o A A [y
5.3.2 ﬂﬁ1ﬂLLR:ﬂﬁmﬂ‘ﬂmﬂﬂmd

v %
% v Ao A

ﬂla;dammﬂuvlﬁam 32UU SHARE (Social and Health Area Resource Empowerment)
S'fiaLﬂuﬁ?xuu*ﬁagaﬂmoﬁa”@ﬁﬁfumﬂmwmf‘mﬁa“uaa 4 WUBIUARD bALA:

- AN uRANIEAUFIMWUAITG (Fla.)

- AUNNUNDIMNUIULIYUNIFIFINFVNN (FFF.)

- ﬁﬁﬁfmmﬂmmssum‘sq"umwLm'amﬁ (87.)

- amﬂ'uw“’wmaaﬁm**gwu (B4ANTURITH) — WD
6 1
aownnsatanga (Jeulszan 2567)

- F1ulaTINIMANIRNG (3zAUINIA): 80,651 LATINT
« Tassmandnmadszmomduiannwnan: 44,582 Lassnng
a & o o a X oo
Ao duRaEIN: 55.28% widlitn: WiWNAIKaINT 2566 NIFA&IN 50.6%

¢ o
5.3.3 mmmmﬂ%ﬂumu

inmafanagin ATURWNINTTIN AMNNNY/N1IAAN

> 50 % 100 miqﬁagaﬂiwﬁmﬂwmUﬁﬁqﬂ
> 30 114 < 50 % 25 + [((X - 30) / (50 - 30)) x 75] AU AU UULTILFUOTUAIDT
<30 % 25 éim:im?awhﬁummmﬁuﬂﬁq@
ERHIVE) Daaya 2567 frdsannawan: sdsunnded

53.4  WaNFIHLBIIBINIG

1. 32UU SHARE (2567). ToyaniwgnnimasinulazgumwiNalasudnamwiun "

ana FUAUINN: https://infocenter.nationalhealth.or.th/share-dashboard/

39



https://infocenter.nationalhealth.or.th/share-dashboard/

Arliauntfdgaveslsundlng (Thailand Well-being Index, TWBI)

< anailuun TWBI FDYANNTIN Sanin fayaifisy 3 Sanin _ AzuuuIRAs TofA fayanaadin

azuuuRAATinNDgATgrsunalng (TWBI) 19a: ianae Savia: nanan ":
aa diin prusady (R 2
AR 1 geam 1.1 pganndsidisusniin o
1.2 1gAniRdsreInsiigenna [howam) <]
1.3 eammedae 5 Tsalidnse
1.4 SATINSHAMTTINNMBIABIND sanin
- 15 qumj’\hls‘[sri:nm:n ; ) -]
iiAn 2 dean 2.1 meldiedsnoninTounnifou
uasiATugiio 2.2 dadaulszmniegaininduaiusineu AzuuuIRdY

2.3 9ATINTINNY

2.4 samadegiinTnuiiauamingdu
2.5 awilanumdsna wesmeld (Gini index)
2.6 dnsun ldsnganmaeainiou
fiAn 3 fawanden 3.1 Auedsviinaduatassuiaidn PM2.5
warlaseainfiug 35 Adziiguamihdiauiede
3.3 Auddiisneyseins
3.4 eamnsldbuinediiin
AN 4 m3dinmn 4.1 AzuNuAUAMNTANENTEALSINIA
uasminenmged 45 saTnsinisie
4.3 saTinsiiauineesdgenny
4.4 frTusmminieisdaduany
AR 5 malidouin 5.1 sannsldandidend
oITIIY 5.2 sarmailudandnesdnsguau/anudnuazisim
5.3 dadou Tasamsniadszmau

25.00 100.00

AzuuUIRAE 390 5 §iA 64.44

an 13
ATUUUIRAE TIBHA LBA: INHNA
v o &
WHIN MINAA

40




ANIIHATANSSHNTS
F!l‘JmWIIHJL’)'IC'I




	คำนำ
	1. ความสำคัญ
	2. ทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับดัชนีความอยู่ดีมีสุข
	2.1  OECD Better Life Index (BLI)
	2.2 Canadian Index of Well-Being (CIW):
	2.3 Gross National Happiness (GNH):
	2.4 Human Development Index (HDI):
	2.5 Gallup World Poll & World Happiness Report:
	2.6 รายงาน Thai Health Report ของ สสส.
	2.7 Thailand Well-Being Index (TWI) (โดย TDRI):
	2.8 “ดัชนีความก้าวหน้าของคน” หรือ Human Achievement Report:
	2.9 แนวคิดมาตรวัดเมืองแห่งความสุขของทุกคน
	2.10 ดัชนีความมั่นคงของมนุษย์ (CHSI) โดยกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
	2.11 สรุปช่องว่างขององค์ความรู้และเหตุผลที่ต้องพัฒนา TWBI

	3. แนวคิดการพัฒนาดัชนีความอยู่ดีมีสุขของประชากรและสังคม ประเทศไทย (Thailand Well-Being Index - TWBI)
	4. ระเบียบวิธีการจัดทำดัชนี TWBI (Thailand Well-Being Index)
	4.1 กรอบแนวคิดในการจัดทำ
	4.2 เกณฑ์การคัดเลือกตัวชี้วัด
	4.3 กระบวนการคัดเลือกตัวชี้วัด

	5. ความเชื่อมโยงระหว่าง TWBI และ SDGs Thailand Well-Being Index (TWBI) and Sustainable Development Goals (SDGs)
	6. โครงสร้างของ Thailand Well-Being Index (TWBI)
	7. ระเบียบวิธีและเกณฑ์การคำนวณดัชนี (Methodology & Calculation Criteria)
	7.1 หลักการและเหตุผลเชิงทฤษฎี (Theoretical Rationale & Principles)
	7.2 การกำหนดค่าเกณฑ์ให้ใช้คำอธิบายที่ลดความสับสนระหว่างตัวชี้วัดทางบวกและทางลบ
	7.2.1 กรณีทั่วไปที่กำหนดค่าคะแนนแบบเชิงเส้น จากน้อยไปมากหรือมากไปน้อย
	7.2.1.1 X = ค่าข้อมูลดิบของตัวชี้วัด (Actual Value)

	7.2.2 กรณีพิเศษ (Special Case) “ค่าที่เหมาะสม” ได้คะแนนสูงสุด
	ในทางสถิติเรียกว่าการกระจายตัวแบบ "Inverted U-Shape" (ระฆังคว่ำ) หรือ "Ideal Range" (ช่วงค่าที่เหมาะสม) คือมีจุดที่เหมาะสมที่สุดอยู่ตรงกลาง หากน้อยไปก็ไม่ดี มากไปก็ไม่ดี ได้แก่ ตัวชี้วัด 4.4 จำนวนชั่วโมงการทำงานเฉลี่ย
	7.2.2.1 หลักการคำนวณ
	7.2.2.2 สูตรการคำนวณ (Formula)
	1. กรณีชั่วโมงทำงานน้อย (ช่วง 30 ถึง 38 ชม.) ใช้สูตรไต่ระดับขึ้นหาค่าเป้าหมาย (38)
	2. กรณีชั่วโมงทำงานมาก (ช่วง 44 ถึง 50 ชม.) ใช้สูตรนับถอยหลังจากค่าวิกฤต (50) กลับมาหาเป้าหมาย (44)
	7.2.2.3 ตารางตัวอย่างการคำนวณ
	7.2.2.4
	7.2.2.5 การนำไปใช้ใน Excel


	7.3 การถ่วงน้ำหนักในแต่ละมิติและตัวชี้วัด
	7.4 ตัวอย่างการคำนวณ

	8. แนวทางการใช้ TWBI
	9. สรุป
	1. มิติที่ 1 สุขภาพ (Health)
	1.1 ตัวชี้วัด 1.1 อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด (Life Expectancy at Birth)
	1.1.1 คำนิยามและความสำคัญ
	1.1.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	1.1.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	1.1.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	1.2 ตัวชี้วัด 1.2 อายุคาดเฉลี่ยเมื่อปรับด้วยคุณภาพชีวิต (Health-Adjusted Life Expectancy: HALE)
	1.2.1 คำนิยามและความสำคัญ
	1.2.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	1.2.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	1.2.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	1.3 ตัวชี้วัด 1.3 อัตราตายด้วย 5 โรคไม่ติดต่อหลัก (Mortality Rate from 5 NCDs)
	1.3.1 คำนิยามและความสำคัญ
	1.3.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	1.3.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	1.3.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	1.4 ตัวชี้วัด 1.4 อัตราการมีกิจกรรมทางกายเพียงพอของประชากร (Physical Activity)
	1.4.1 คำนิยามและความสำคัญ
	1.4.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	1.4.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	1.4.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	1.5 ตัวชี้วัด 1.5 ความชุกผู้ป่วยโรคซึมเศร้า (Depression Prevalence Rate)
	1.5.1 คำนิยามและความสำคัญ
	1.5.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	1.5.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	1.5.4 หลักฐานเชิงวิชาการ


	2. มิติที่ 2: สังคมและเศรษฐกิจ (Social & Economic)
	2.1 ตัวชี้วัด 2.1 รายได้เฉลี่ยต่อครัวเรือนต่อเดือน (Average Monthly Household Income)
	2.1.1 คำนิยามและความสำคัญ
	2.1.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	2.1.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	2.1.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	2.2 ตัวชี้วัด 2.2 สัดส่วนประชากรที่อยู่ต่ำกว่าเส้นความยากจน (Poverty Rate)
	2.2.1 คำนิยามและความสำคัญ
	2.2.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	2.2.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	2.2.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	2.3 ตัวชี้วัด 2.3 อัตราการว่างงาน (Unemployment Rate)
	2.3.1 คำนิยามและความสำคัญ
	2.3.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	2.3.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	2.3.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	2.4 ตัวชี้วัด 2.4 อัตราคดีอาญาที่กระทบชีวิตและทรัพย์สิน (Crime Rate: Life & Property)
	2.4.1 คำนิยามและความสำคัญ
	2.4.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	2.4.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	2.4.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	2.5 ตัวชี้วัด 2.5 ดัชนีความเหลื่อมล้ำของรายได้ (Gini Index)
	2.5.1 คำนิยามและความสำคัญ
	2.5.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	2.5.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	2.5.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	2.6 ตัวชี้วัด 2.6 สัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพต่อครัวเรือน (Household Health Expenditure)
	2.6.1 คำนิยามและความสำคัญ
	2.6.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	2.6.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	2.6.4 หลักฐานเชิงวิชาการ


	3. มิติที่ 3: สิ่งแวดล้อมและโครงสร้างพื้นฐาน (Environment & Infrastructure)
	3.1 ตัวชี้วัด 3.1 ค่าเฉลี่ยปริมาณฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM2.5 (Average PM2.5)
	3.1.1 คำนิยามและความสำคัญ
	3.1.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	3.1.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	3.1.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	3.2 ตัวชี้วัด 3.2 ค่าดัชนีคุณภาพน้ำผิวดินเฉลี่ย (Average Water Quality Index)
	3.2.1 คำนิยามและความสำคัญ
	3.2.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	3.2.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	3.2.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	3.3 ตัวชี้วัด 3.3 พื้นที่สีเขียวต่อประชากร (Green Space per Capita)
	3.3.1 คำนิยามและความสำคัญ
	3.3.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	3.3.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	3.3.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	3.4 ตัวชี้วัด 3.4 อัตราการใช้อินเทอร์เน็ต (Access to Internet)
	3.4.1 คำนิยามและความสำคัญ
	3.4.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	3.4.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	3.4.4 หลักฐานเชิงวิชาการ


	4. มิติที่ 4: การศึกษาและทรัพยากรมนุษย์ (Education & Human Capital)
	4.1 ตัวชี้วัด 4.1 คะแนนคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด (Provincial Educational Quality Score)
	4.1.1 คำนิยามและความสำคัญ
	4.1.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	4.1.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	4.1.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	4.2 ตัวชี้วัด 4.2 อัตราการรู้หนังสือ (Literacy Rate)
	4.2.1 คำนิยามและความสำคัญ
	4.2.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	4.2.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	4.2.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	4.3 ตัวชี้วัด 4.3 อัตราการมีงานทำของผู้สูงอายุ (Elderly Employment Rate)
	4.3.1 คำนิยามและความสำคัญ
	4.3.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	4.3.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	4.3.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	4.4 ตัวชี้วัด 4.4 ชั่วโมงการทำงานเฉลี่ยต่อสัปดาห์ (Average Weekly Working Hours)
	4.4.1 คำนิยามและความสำคัญ
	4.4.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	4.4.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	4.4.4 หลักฐานเชิงวิชาการ


	5. มิติที่ 5: การมีส่วนร่วมของประชาชน (Civic Engagement)
	5.1 ตัวชี้วัด 5.1 อัตราการใช้สิทธิเลือกตั้ง (Election Turnout Rate)
	5.1.1 คำนิยามและความสำคัญ
	5.1.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	5.1.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	5.1.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	5.2 ตัวชี้วัด 5.2 อัตราการเป็นสมาชิกองค์กรชุมชน/สภาเด็กและเยาวชน (Community Organization Membership Rate)
	5.2.1 คำนิยามและความสำคัญ
	5.2.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	5.2.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	5.2.4 หลักฐานเชิงวิชาการ

	5.3 ตัวชี้วัด 5.3 สัดส่วนโครงการภาคประชาชน (Proportion of Civic Projects)
	5.3.1 คำนิยามและความสำคัญ
	5.3.2 กลไกและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
	5.3.3 เกณฑ์การให้คะแนน
	5.3.4 หลักฐานเชิงวิชาการ



