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วันที ่............................  เดอืน .............................................. พ.ศ. .................................. 

 

ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว ...................................................................นามสกลุ....................................................................................... 

มคีวามประสงคจ์ะสมัครเขา้รับการเลอืกเป็นกรรมการสขุภาพแหง่ชาต ิ และมคีวามยนิดใีนการใหข้อ้มูลของ

ขา้พเจา้กับสํานักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ เพื่อใชใ้นการติดต่อ ประสานงาน และเพื่อรวบรวมเป็น 
แฟ้มประวัตขิองคณะกรรมการสขุภาพแหง่ชาต ิดังนี ้
 
 

สว่นที ่ ๑ คณุสมบตั ิ

 ขา้พเจา้เป็นผูม้ีคุณสมบัติของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดจะเขา้รับการเลือกเป็นกรรมการสุขภาพ

แหง่ชาตคิรบถว้น  ตามมาตรา ๑๔ แหง่พระราชบัญญัตสิขุภาพแหง่ชาต ิพ.ศ. ๒๕๕๐ ดังนี้    

คณุสมบตัทิ ัว่ไป 

  เป็นนายกองคก์ารบรหิารสว่นจังหวัด 

โดยไดแ้นบหลกัฐาน ดงันี ้

๑)  สําเนาบัตรประจําตัวเจา้หนา้ทีข่องรัฐ (รับรองสําเนาถกูตอ้ง) 
๒)  รูปถา่ยขนาด ๒ นิว้ หนา้ตรงไมส่วมหมวก ไม่สวมแวน่ดํา ฉากพืน้หลังไมม่ลีวดลาย ซึง่ถ่ายมาแลว้  

ไมเ่กนิ ๖ เดอืน  

 
 

สว่นที ่ ๒ ขอ้มลูประวตั ิ
 

๑.  ขอ้มลูท ัว่ไป 

๑) คํานําหนา้ชือ่….....................ชือ่.................................นามสกลุ............................................... 

โทรศัพท.์..................................โทรศัพทเ์คลือ่นที ่(มอืถอื)...................................................... 
อเีมลสว่นตัว .................................................................................... 

๒) เกดิวันที.่............  เดอืน...................................  พ.ศ.......................... อาย.ุ.........................ปี 

๓) สถานทีท่ีส่ามารถตดิตอ่ไดส้ะดวก  

 ทีทํ่าการ............................................................................................................................. 

เลขที.่...............................  หมูท่ี.่................ ตรอก/ซอย........................................................ 

ถนน...............................................ตําบล............................................................................ 

อําเภอ........................................................... จังหวัด.......................................................... 

รหัสไปรษณีย.์................................... 
โทรศัพท.์.............................................โทรสาร..................................................................... 

อเีมลงานสารบรรณกลางหน่วยงาน (อเีมล) ........................................................ 

แบบฟอรม์ สช./ใบสมัครผูแ้ทนนายกองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั/๒๕๖๘ 

ใบสมคัรผูแ้ทนนายกองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั 
เขา้รบัการเลอืกเป็นกรรมการสขุภาพแหง่ชาต ิ

พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

ตดิรูปถา่ย 
ขนาด ๒ นิว้ 

ไมเ่กนิ ๖ เดอืน 
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๒.  ประวตักิารดํารงตําแหน่งทีเ่กีย่วขอ้งกบัการบรหิารในระดบัทอ้งถิน่ (เรยีงจากปัจจุบันยอ้นหลังไป

ตามลําดับ) 

ลําดับ ปี พ.ศ. ตําแหน่ง หนว่ยงาน/องคก์ร ระยะเวลา 

๑     

๒     

๓     

๔     

๕     

 

 

๓.  ผลงาน หรือประสบการณ์ทีดํ่าเนนิงานเกี่ยวกบัดา้นสุขภาวะ หรือปัจจยัทีกํ่าหนดสุขภาพ หรือ 

นโยบายสาธารณะ ท ัง้ในระดบัทอ้งถิน่และระดบัประเทศ 

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................... 
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สว่นที ่๓  วสิยัทศันข์องขา้พเจา้ตอ่การพฒันาระบบสขุภาพแหง่ชาต ิ
 

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................... 

 
ขา้พเจา้ขอรับรองว่าขอ้มูลทีก่รอกขา้งตน้  และเอกสารทีแ่นบมาพรอ้มนี้เป็นความจรงิทุกประการ และขา้พเจา้

ยนิยอมเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล เพือ่ประโยชน์ในการสรรหากรรมการสุขภาพแห่งชาตติามประกาศคณะกรรมการ

สรรหากรรมการสขุภาพแห่งชาต ิเรือ่ง วธิกีาร หลักเกณฑแ์ละระยะเวลาการเลอืกผูแ้ทนนายกองคก์ารบรหิารส่วน

จังหวัด เป็นกรรมการสุขภาพแห่งชาต ิพ.ศ. ๒๕๖๘ ทัง้นี้เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัตคิุม้ครองขอ้มูลส่วน

บุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ และประกาศสํานักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาต ิเรื่อง นโยบายและแนวปฏบัิตใินการ

คุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๔ หากมขีอ้มูลใดเป็นเท็จหรอืไม่ตรงกับความเป็นจรงิ  ขา้พเจา้ยนิยอมใหถู้ก
ตัดสทิธจิากการสรรหาในครัง้นี ้

 

.....................................................................ผูใ้หข้อ้มลู 

           (..................................................................................) 

ตําแหน่ง ........................................................................ 

วันที ่…........… เดอืน…………………………….…… พ.ศ............. 
 
 
หมายเหต ุ กรุณาสง่ใบสมัครนี้พรอ้มเอกสารหลักฐานทัง้หมด ไดท้ีสํ่านักงานคณะกรรมการสขุภาพชาต ิภายใน

วันที ่๑ สงิหาคม ๒๕๖๘ เวลา ๑๖.๓๐ น. 
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 กรณุาสง่ใบสมัคร พรอ้มเอกสารทัง้หมดถงึ 

หรือทางอีเมล nhco@saraban.mail.go.th 

 
 

เรยีน  ประธานกรรมการสรรหากรรมการสขุภาพแหง่ชาต ิ
   (สมคัรกรรมการสขุภาพแหง่ชาต ิกลุม่ อบจ.) 
   สํานกังานคณะกรรมการสขุภาพแหง่ชาต ิ(สช.)  

ช ัน้ ๒ อาคารสขุภาพแหง่ชาต ิ๘๘/๓๙ ซอยตวิานนท ์๑๔  
ถนนตวิานนท ์ตําบลตลาดขวญั อําเภอเมอืง  
จงัหวดันนทบรุ ี๑๑๐๐๐ 

 


