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	แผนที่ทางเดิน (Roadmap) การสร้างสุขภาวะด้วยธรรมชาติ (Promoting well-being through Nature)
	แผนที่ทางเดินประกอบด้วย ๒ ส่วน ได้แก่ (๑) แผนภาพกลไกที่แสดงความสัมพันธ์ของ ๔ แนวทาง และ (๒) ตารางการดำเนินงานแบ่งเป็น ๓ ระยะ ได้แก่ ระยะสั้น (ปีที่ ๑) ระยะกลาง (ปีที่ ๒–๓) และระยะยาว (ปีที่ ๔–๕) พร้อมตัวชี้วัดร่วมไม่เกิน ๓ ตัวต่อแนวทางและผู้รับผิดชอบ
	๑. แผนภาพกลไก: ความสัมพันธ์ของ ๔ แนวทาง
	๒. ตารางการดำเนินงานตามระยะเวลา

