
การประชุมเพื่อเสริมศักยภาพกลไกคณะกรรมการเขตสุขภาพเพ่ือประชาชน (กขป.)

ดร.พญ.สุธี  สฤษฎิศิ์ริ
ผู้อ านวยการกองสร้างเสริมสุขภาพ ส านักอนามัย กรุงเทพมหานครเลขานกุาร

คณะกรรมการเขตสุขภาพเพื่อประชาชน เขตพื้นที ่13

วันที่ 21 ตุลาคม 2568

แผนการด าเนินงาน กขป. เขตพ้ืนที่ 13 กรุงเทพมหานคร



องค์ประกอบคณะกรรมการเขตสุขภาพเพื่อประชาชน เขตพ้ืนที่ 13

(ก) กรรมการผู้แทนส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ จ านวน 20 ท่าน
ประธาน : ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร
รองประธาน : ปลัดกรุงเทพมหานคร
เลขานุการ : ส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร (หลัก)

ผู้แทน สธ. สสส. สปสช. สช. (ร่วม)

ผู้แทนส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ จ านวน 18 ท่าน
- ส านักอนามัย ส านักการแพทย์ กรุงเทพมหานคร - กระทรวงมหาดไทย

- กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ - กระทรวงสาธารณสุข
- กระทรวงศึกษาธิการ - ส านักงานประกันสังคม
- กรมบัญชีกลาง - ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ
- ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ - ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
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(ข) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและวชิาชีพ จ านวน 11 ท่าน

องค์ประกอบคณะกรรมการเขตสุขภาพเพื่อประชาชน เขตพื้นท่ี 13
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(ค) กรรมการภาคเอกชนและภาคประชาสังคม จ านวน 15 ท่าน 

องค์ประกอบคณะกรรมการเขตสุขภาพเพื่อประชาชน เขตพื้นท่ี 13
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การวิเคราะห์ กขป. เขตพื้นท่ี 13 ด้วย SWOT Analysis

โครงสร้างเข้มแข็ง ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครเป็นประธาน 
เชื่อมโยง บูรณาการ ทุกภาคส่วนได้ชัดเจน 
กรรมการของ กขป. เป็นท่ียอมรับทางสังคม มศีักยภาพ
และต้นทุนสูง

ความเข้าใจถงึบทบาทของ กขป. 
มงีบประมาณจ ากัดในการขับเคล่ือน 
การสื่อสารกับประชาชนยังไม่ทั่วถึง การมสี่วนร่วม
และความรู้สึกเป็นเจ้าของของภาคประชาสังคมค่อนข้างน้อย 

น าข้อมูล Dashboard ของกทม. มาใช้ (Data driven)
มกีองทุนหลักประกันสุขภาพทั้ง 50 เขต 
มกีลไกจากทุกภาคส่วนในสังคม เช่น คคพ. ธรรมนูญสุขภาพ

workload ของบุคลากรในระดับพ้ืนที่
สถานการณ์การเมือง
การแบ่งพ้ืนที่การด าเนินงาน

S Strengths 
จุดแข็ง W Weaknesses 

จุดอ่อน

O Opportunities 
โอกาส T Threats 

อุปสรรค
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การวิเคราะห์ กขป. เขตพ้ืนที่ 13 ด้วย SWOT Analysis

โครงสร้างเข้มแข็ง ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครเป็นประธาน 
เชื่อมโยง บูรณาการ ทุกภาคส่วนได้ชัดเจน 
กรรมการของ กขป. เป็นที่ยอมรับทางสังคม มศีักยภาพและต้นทุนสูงS Strengths 

จุดแข็ง
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การวิเคราะห์ กขป. เขตพื้นท่ี 13 ด้วย SWOT Analysis

W Weaknesses 
จุดอ่อน

ความเข้าใจถงึบทบาทของ กขป. 
มีงบประมาณจ ากัดในการขับเคล่ือน 
การส่ือสารกับประชาชนยังไม่ทั่วถึง การมสี่วนร่วม
และความรู้สกึเป็นเจ้าของของภาคประชาสังคมค่อนข้างน้อย 
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การวิเคราะห์ กขป. เขตพ้ืนที่ 13 ด้วย SWOT Analysis

น าข้อมูล Dashboard ของกทม. มาใช้ (Data driven)
มกีองทุนหลักประกันสุขภาพทั้ง 50 เขต 
มกีลไกจากทุกภาคส่วนในสังคม เช่น คคพ. ธรรมนูญสุขภาพO Opportunities 

โอกาส
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ข้อมูล ณ วันที่ 4 กันยายน 2568
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เว็บไซต์กองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร
https://webportal.bangkok.go.th/bangkokfund
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https://dp.bangkok.go.th/health/frontend/web/index.php?r=site%2Findex
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การวิเคราะห์ กขป. เขตพ้ืนที่ 13 ด้วย SWOT Analysis

workload ของบุคลากรในระดับพื้นที่
สถานการณ์การเมือง
การแบ่งพื้นที่การด าเนินงานT Threats 

อุปสรรค

6 กลุ่มเขต
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6 กลุ่มเขต





เป้าหมายและแนวทางการท างาน 
กขป.เขต 13
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แนวทางการด าเนินงาน
คณะกรรมการเขตสุขภาพเพ่ือประชาชน เขตพื้นท่ี 13

   1. สร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน โดยใช้กลไกที่มีอยู่ในพ้ืนท่ี ได้แก่ คณะขับเคล่ือน
การมีส่วนร่วมเพ่ือการพัฒนาเขต (คคพ.) , คณะกรรมการกองทุนหลักประกนัสุขภาพ กทม. 
และธรรมนูญสุขภาพ เพ่ือน าความต้องการของประชาชนมาก าหนดประเด็นขับเคล่ือน
การด าเนินงาน เช่น การพัฒนาระบบบรกิารสุขภาพปฐมภูมิ เป็นต้น            

2. ให้ กขป. เป็นเวทีท่ีปรึกษาหารือเชิงนโยบาย สร้างความร่วมมือกับหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องหรือน าข้อเสนอของ กขป. ไปด าเนินการต่อ  

3. ใช้มติของสมัชชาสุขภาพกรุงเทพมหานครซึ่งเก่ียวข้องกับกลุ่มเครือข่าย
มาขับเคล่ือนให้เห็นผลอย่างเป็นรูปธรรม ทั้งน้ี แนวทางการด าเนินงานยึดการขับเคล่ือน
ประเด็นท่ีพร้อมพัฒนาต่อและเปิดรับประเด็นท่ีเกิดจากสถานการณ์ใหม่ 
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กรอบการเชื่อมยุทธศาสตร์แนวทางการด าเนินงาน
คณะกรรมการเขตสุขภาพเพื่อประชาชน เขตพื้นที่ 13 กรุงเทพมหานคร
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

การบริหารกลไก กขป. บทบาทการท างาน
กรรมการ และเลขานุการร่วม กขป.เขต 13
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กลไกการท างานร่วมของ กขป.เขตพื้นท่ี 13

คณะกรรมการเขตสุขภาพเพื่อประชาชน 
เขตพื้นที่ 13 กรุงเทพมหานคร

ประธาน : ผู้ว่าฯ กทม. 
รองประธาน : ปลัด กทม.
เลขานุการ : ส านักอนามัย กทม. (หลัก)

ผู้แทน สธ. สสส. สปสช. สช. (ร่วม)

บทบาทภารกิจ : บูรณาการเป้าหมายเชิงนโยบาย 
และก าหนดยุทธศาสตรก์ารด าเนินงาน

สังคมสุขภาวะ
กรุงเทพมหานครธรรมนูญสุขภาพ

1) ข้อตกลงร่วมด้านสุขภาพระดับเขต
ที่ได้มาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

2) เคร่ืองมือค้นหาประเด็นร่วมของชุมชน
เพื่อขอรับการสนับสนุนกองทุนสุขภาพเขต

ธรรมนูญสุขภาพระดับเขต จะด าเนินการ
ครบ 50 เขต ภายในเดือนพฤศจกิายน 2568

คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ กทม.

ประธาน : ผู้ว่าฯ กทม. 
รองประธาน : ปลัด กทม.
เลขานุการ : รอง ผอ.สนอ. กทม.

บทบาทภารกิจ : สนับสนุนทรัพยากรและ
งบประมาณส าคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวติ
ของประชาชนใน กทม. 

ประธาน : ผู้อ านวยการเขต
เลขานุการ : หน.ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม
ผู้ช่วยเลขานุการ : หน.ฝ่ายการคลัง หน.ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล หน.ฝ่ายการศึกษา หน.พยาบาล ศูนย์บริการสาธารณสุข

บทบาทภารกิจ : สนับสนุนทรัพยากรและงบประมาณส าคัญ
ในการพัฒนาคุณภาพชวีิตของประชาชนใน กทม. ที่สอดคล้องกับ
นโยบายและยุทธศาสตรใ์นระดับเขต/จังหวัด

คณะอนุกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเขต

คคพ.

คณะขับเคลื่อนการมีส่วนร่วมเพื่อการพัฒนาเขต (คคพ.)
ประกอบด้วยบุคคล 21 คน โดยคัดเลือกจากภาคส่วนต่าง ๆ 
และให้บุคคลที่ได้รับการคัดเลือก ท าการคัดเลือกประธานฯ 
จากบุคคลทั้งหมด โดยให้ผู้อ านวยการเขต ผู้ช่วยผู้อ านวยการ
เขต และหัวหน้าฝ่ายทั้ง 10 ฝ่าย เป็นท่ีปรกึษา 

บทบาทภารกิจ : ระดมความคดิเห็น สะทอ้นปัญหา รวมถึง
เสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหา เพื่อพัฒนาเขตร่วมกัน
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

ประเด็นมุ่งเป้าราย
เขตและประเด็น

ร่วมของภาค

ระดับกลุ่มเขต  
ปริมณฑล

คนทุกคนในอยู่ในพ้ืนที่ 
กทม. (ประชากร+แฝง)

พัฒนาศักยภาพแกนน า
ระดับเขต

มีความเป็นเจ้าของ
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