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รายชื่อภาคีร่วมพัฒนาและขับเคลื่อนมติ 
การส่งเสริมความเข้มแข็งกลไกการบริหารจัดการน้ำเชิงพื้นที่ 

 

สาระสำคัญประกอบกรอบทิศทางนโยบาย 

ลำดับ ข้อเสนอ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
1 การหนุนเสริมกระบวนการสร้างความเข้มแข็งต่อกลไกการบริหารจัดการน้ำเชิง

พ้ืนที่ โดยสร้างการมีส่วนร่วมความเป็นหุ้นส่วนต่อการจัดการสมดุลน้ำและผังน้ำ
ระดับชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเชิงพ้ืนที่อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่ง
ชุมชนท้องถิ่นต้องมีข้อมูลระบบสารสนเทศประกอบการตัดสินใจและจัดทำแผน
บริหารจัดการน้ำหลักของระดับจังหวัด รวมถึงการพัฒนาศักยภาพและบทบาท
ขององค์กรผู้ใช้น้ำ และเครือข่ายกลุ่มผู้ใช้น้ำเป็นกลไกการขับเคลื่อนหลักท่ีสามารถ
ขับเคลื่อนโครงการที่เกิดประโยชน์และสามารถแก้ปัญหาแบบเบ็ดเสร็จในระดับลุ่ม
น้ำผ่านการทำงานร่วมกันระหว่างท้องถิ่น ท้องที่ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

1. สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 
2. สำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ 
3. กรมโยธาธิการและผังเมือง  
4. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
5. สถาบันสารสนเทศทรพัยากรน้ำ  
6. กรมทรัพยากรน้ำ 
7. กรมชลประทาน  
8. คณะกรรมการลุ่มน้ำ 
9. คณะอนุกรรมการทรัพยากรน้ำจังหวัด 
10. องค์กรผู้ใช้น้ำ  

2 ผลักดันให้เกิดการบูรณาการและสนับสนุนพ้ืนที่กลางการบริหารจัดการทรัพยากร
น้ำตามความต้องการอย่างเหมาะสมของพ้ืนที่ โดยผ่านกลไกการดำเนินงานตาม
พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ำ พ.ศ. 2561 ด้วยกระบวนการจัดทำแผนแบบมีส่วน
ร่วมกับภาคีเครือข่าย มีพื้นที่กลางแลกเปลี่ยนและบูรณาการเข้ากับแผนการพัฒนา
ในระดับพ้ืนที่ เพ่ือนำไปสู่การกำหนดนโยบายของจังหวัดและท้องถิ่นตามหลักการ
ของพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565 
เพ่ือนำไปสู่การผลักดันการปฏิบัติการและกระบวนการจัดสรรงบประมาณของ
หน่วยงานเชิงพ้ืนที่อย่างเหมาะสม รวมถึงสนับสนุนโครงการและกิจกรรมอัน
ก่อให้เกิดการแก้ไขปัญหาทรัพยากรน้ำระดับลุ่มน้ำจนถึงระดับพ้ืนที่ผ่านการ

1. สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 
2. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
3. กรมโยธาธิการและผังเมือง 
4. กรมทรัพยากรน้ำ 
5. กรมชลประทาน  
6. คณะกรรมการลุ่มน้ำ 
7. คณะอนุกรรมการทรัพยากรน้ำจังหวัด 
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ลำดับ ข้อเสนอ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ทำงานร่วมระหว่างท้องถิ่น องค์กรผู้ใช้น้ำและกลุ่มเครือข่ายผู้ใช้น้ำในพ้ืนที่ เพ่ือ
กระจายทรัพยากรอย่างท่ัวถึง เป็นธรรมและต่อเนื่อง   

3 การส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำแบบองค์รวมเพ่ือสร้างโอกาสการ
พัฒนาเศรษฐกิจ คุณภาพชีวิตและคุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยการสร้างความรู้ความ
เข้าใจการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศที่ส่งผลกระทบต่อระบบน้ำของพ้ืนที่ และการใช้ประโยชน์ทรัพยากรน้ำ
อย่างรู้คุณค่าทั้งน้ำอุปโภคบริโภค และน้ำเพ่ือการประกอบอาชีพ เน้นระบบการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ำที่เหมาะสมกับภูมิสังคมและภูมินิเวศของพ้ืนที่ เพ่ือ
สร้างผลิตภาพน้ำให้สูงขึ้น ลดความสูญเสียจากภัยพิบัติจากน้ำ บริหารจัดการความ
เสี่ยงและเพ่ิมความมั่นคงด้านน้ำ เพ่ือยกระดับไปสู่การส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ 
สร้างรายได้ และคุณภาพชีวิตสำหรับประชาชนในพื้นท่ีอย่างเป็นระบบ 

1. สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 
2. สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ำ  
3. สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
4. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
5. กรมพัฒนาที่ดิน 
6. กรมทรัพยากรน้ำ 
7. กรมทรัพยากรน้ำบาดาล 
8. กรมชลประทาน  
9. กรมวิชาการเกษตร 
10. กรมส่งเสริมการเกษตร  
11. กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
12. กรมพัฒนาชุมชน  
13. กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 
14. กรมฝนหลวงและการบินเกษตร 

4 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมและความตระหนักรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการน้ำเสีย
และสิ่งแวดล้อมระดับพ้ืนที่ โดยสร้างความตระหนักรู้ หน้าที่และความรับผิดชอบ
ร่วมต่อการบริหารจัดการระบบการปล่อยทิ้งน้ำเสียและการจัดการขยะจาก
บ้านเรือน การประกอบการ อุตสาหกรรม การเกษตร การเลี้ยงสัตว์ และระบบ
การจัดการน้ำเสียชุมชนที่มีประสิทธิภาพ โดยการเพ่ิมการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ 
ป้องกัน และมาตรการ กฎ หรือระเบียบชุมชน/พ้ืนที่ในการปล่อยน้ำเสีย หรือ
สารเคมีและขยะสารเคมีทางการเกษตร หรือขยะอันตรายทุกชนิดที่ส่งผลกระทบ
ต่อสุขภาพและธรรมชาตินิ เวศแวดล้อมตามแหล่งน้ำธรรมชาติ รวมถึงการ
สนับสนุนการตรวจสอบคุณภาพน้ำในแหล่งน้ำธรรมชาติที่มีการใช้ประโยชน์เป็น

1. สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 
2. สำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ 
3. กรมทรัพยากรน้ำบาดาล 
4. กรมควบคุมมลพิษ  
5. กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 
6. กรมอนามัย 
7. กรมปศุสัตว์  
8. กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
9. กรมการปกครอง  
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ลำดับ ข้อเสนอ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ประจำอย่างต่อเนื่อง 10. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  

5 การส่งเสริม การใช้ การพัฒนา การบริหารจัดการ การบำรุงรักษา การฟ้ืนฟู และ
การอนุรักษ์ทรัพยากรน้ำและป้องกันการบุกรุกแหล่งน้ำธรรมชาติ โดยนำ
เทคโนโลยี สารสนเทศวางระบบการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำและสร้างเครือข่าย
ที่ สามารถเพ่ิมการใช้ประโยชน์ระบบเส้นทางน้ำชุมชนร่วมกันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ตั้งแต่ต้นน้ำ กลางน้ำ และปลายน้ำของชุมชนโดยเฉพาะแหล่งน้ำ
ธรรมชาติทั้งเส้นทางน้ำสาขา ป่าต้นน้ำ ป่าชายเลน พ้ืนที่ชุ่มน้ำ รวมถึงโครงสร้าง
ขนาดเล็กในพ้ืนที่ที่สอดคล้องกับระบบนิเวศธรรมชาติแวดล้อม ความหลากหลาย
ทางชีวภาพ และภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยต้องไม่พัฒนาแหล่งน้ำที่ส่งผลกระทบกับ
ระบบนิเวศเดิมที่เน้นการสร้างความรู้และ การตระหนักรู้ต่อการดูแล อนุรักษ์และ
การจัดการทรัพยากรน้ำตั้งแต่เด็ก เยาวชนและทุกคนทุกระดับ เพ่ือให้การรักษา
สมดุลน้ำในระบบนิเวศ และสมดุลตามปริมาณน้ำต้นทุนอย่างมีประสิทธิภาพ 

1. สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 
2. กรมป่าไม้ 
3. กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
4. กรมอุทยานแห่งชาติสัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
5. กรมทรัพยากรน้ำ 
6. กรมการปกครอง 
7. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
8. กรมโยธาธิการและผังเมือง 

6 การส่งเสริมวิจัยและใช้ประโยชน์งานวิจัย นวัตกรรม และเทคโนโลยีที่เหมาะสม
ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเชิงพ้ืนที่ โดยการสนับสนุนการวิจัย การสร้าง
องค์ความรู้ การถ่ายทอด พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และใช้ประโยชน์งานวิจัยที่มี
ปฏิบัติการโดยประชาชนมีส่วนร่วมสำคัญที่สามารถมุ่งเน้นการแก้ไขปัญหาและ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ำทั้งระบบ โดยเฉพาะการพัฒนากระบวนการติดตาม
และประเมินผลเพ่ือผลักดันองค์ความรู้ นวัตกรรม และเทคโนโลยีไปสู่การแก้ไข
และพัฒนาเชิงพ้ืนที่อย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือผสมผสานองค์ความรู้ทางวิชาการและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นต่อการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ สร้างความสมดุลของน้ำ 
พ้ืนที่ป่าต้นน้ำ ป่าชายเลน พื้นที่ชุ่มน้ำ และทรัพยากรน้ำอย่างทั่วถึง เป็นธรรมและ
ยั่งยืน 

1. สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(สกสว.) 
2. สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.)  
3. สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) 
4. สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)  
5. สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 

 


